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TARJOAMME MONIPUOLISIA
KOULUTUKSIA YRITYSTEN JA
HENKILOSTON TARPEISIIN

YRITTAJANA VOIT

» kehittdd omaa lilketoimintaa ja osaamista erilaisilla
johtamisen ja tuotekehityksen koulutuskokonaisuuksilla

» paivittdd oman ammattiosaamisesi alan viimeisten tietojen ja
taitojen mukaiseksi

» ottaa uuden osaamisen kayttdon jo opintojen aikana

Mahdollisuuksina mm. liiketoiminnan perus- ja ammattitutkinto,
yrittdjan ammattitutkinto, johtamisen ja yritysjohtamisen tai
tuotekehitystyon erikoisammattitutkinto

» UUTTA! TYONJOHTAJA: Tuotannon esimiestyén erikoisam-
mattitutkinto on tarkoitettu henkildille, jotka toimivat teollisuus- ja
tuotantoalojen tyonjohto- tai esimiestehtdvissa ja haluavat kehit-
taa osaamistaan. Koulutukseen on jatkuva haku.

» TALOUSASIANTUNTIJA-koulutus on suunnattu taloushallinnon
tehtavissa toimiville, jotka haluavat kehittaa ja monipuolistaa osaa-
mistaan. Suoritetaan Liiketoiminnan erikoisammattitutkinto, johon
on jatkuva haku. Koulutus koostuu noin 10 koulutuspaivasta, joissa
syvennytaan taloushallinnon eri osa-alueisiin. Lisaksi se sisaltaa hen-
kilokohtaista ohjausta, itsendista ja pienryhmatydskentelyda oman
taloushallinnon osaamisen kehittamiseksi.

» HENKILOSTOASIANTUNTIJA-koulutus on suunnattu lahiesi-
miehille, henkildstdasiantuntijoille ja vastuullisissa HR-tehtavissa
toimiville ammattilaisille, jotka haluavat vahvistaa omia johtamis-
taitojaan seka henkilostbosaamistaan. Suoritetaan Liiketoiminnan
erikoisammattitutkinto, johon on jatkuva haku. Koulutus koostuu
12 koulutuspaivasta, joissa syvennytaan henkildstotyodn eri osa-alu-
eisiin. Lisaksi se sisaltaa henkilokohtaista ohjausta, itsenaista ja
pienryhmatydskentelyd oman henkiléstdosaamisen kehittamisek-
si. Koulutus kestaa 1,5-2 vuotta.

» Kaikkiin em. koulutuksiin on mahdollista osallistua
oppisopimuksella. Hakeutuminen WWW.WINNOVA.FI

Ole yhteydessa, niin rakennetaan yhdessa juuri Sinulle ja
organisaatiollesi sopiva osaamis- ja tutkintopolku!

Kysy myos digiajan tasmakoulutuksista yrityksesi
kehittamiseksi - yrityksille@winnova.fi

TYOLLISTA OPPISOPIMUKSELLA!
Saat motivoituneen tyéntekijan, jolla on selkeat
tavoitteet seka tyopaikan tarpeiden mukaan teh-
dyn joustavan sopimuksen.

Sopimukseen tarvitaan

» vah. 25 tyétuntia/vk

» TES:n mukainen palkka

» nimetty tyopaikkaohjaaja

» tutkinnon/-osan mukaiset tydtehtavat
Tutustu myos yrittdjan oppisopimukseen!
KYSY ROHKEASTI LISAA!
oppisopimus@winnova:.fi

arkisin klo 9-15 p. 044 455 7500
www.winnova.fi/oppisopimus

n Facebookissa
@WinNovaKoulutus, @WinNovaYrityksille §

E Instagramissa

@winnova_koulutus, @winnova_yrityksille
Twitterissa
awnmovonine. VM TININ OV A
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Liikkeellelahddn vuosi

2018 Rauman
kauppakamarissa

RAUMAN KAUPPAKAMARI toimii Rauman kauppakamarin vuosi
2018 oli menestyksekds kaikkine aktiviteetteineen, joita vuoden aikana
oli runsaasti. Kun markkinoiden kehitys, eritoten Rauman alueella, oli
suotuisaa, nakyi tim4 Rauman alueen yritysten liiketoiminnan positii-
visena kasvuna ja toiveina tulevaisuuden suhteen.

Vuosi alkoi Helsingin Yliopiston Maatalous- ja metsitieteellisen
tiedekunnan dekaaniksi siirtyneen MMT Ritva Toivosen johdolla,
kunnes uusi toimitusjohtajamme KTM Riikka Piispa aloitti maalis-
kuun alussa.

Ritvalle kiitos kaikista niistd erinomaisista avauksista, joita laa-
dimme yhdessi hallituksen ja toimivan johdon kanssa valmistautuen
vuoteen 2018, jolloin nditd avauksia Riikan johdolla lahdettiin vahvasti
toteuttamaan.

ENNEN TAMAN vuosikertomuksen kirjoitusta Elinkeinoeldmin
Keskusliitto oli julkaissut helmikuussa Kuntarankingin, jossa todettiin
Rauman seutukunnan olevan vahvimpia nousijoita, ollen yritysten na-
kokulmasta Suomen toiseksi vetovoimaisin alue. Ainoastaan Seindjoki
oli alueena edellimme tunnin junayhteyksineen Tampereelle.

Liikenneinfran, jossa teemme yhteisty6td myos Seindjoen kauppa-
kamarin kanssa, merkitys on nyky-yritystoiminnan kannalta kasvanut
hurjasti. Thmisten, palvelujen ja yritysten toiminnan keskittyminen
tiettyihin keskuksiin edellyttdd ihmisiltd ja tavaroilta niiden liikut-
tamista kauemmas, nopeammin ja kaikkina vuorokauden aikoina
asettaen liikenteen jarjestamiselle uusia vaatimuksia. Valtio on kylld
muistanut datavirtojen merkityksellisyydestd, mutta ihmis- ja tava-
ravirrat ovat jadneet vidhemmaélle huomiolle. On aika ratkaista myos
ihmisten ja tavaroiden liikuttamiseen liittyvit ongelmat. T4t ratkaisua
tukemaan nostettiin kauppakamarin 2017 strategialinjauksissa kasi-
tie-hanke péallimmaiseksi, jolla halutaan varmistaa Rauman alueen
ihmisten ja tavaravirtojen sujuva liifkuttaminen, jolloin tdalla toimivilla
yrityksilld ja asuvilla tai ty6tétekevilla ihmisilld olisi mahdollisimman
hyvit olosuhteet eldd, menestyi ja kasvaa.

VALTATIE 8 -VALTUUSKUNNAN organisoituminen Rauman kaup-
pakamarin johdolla yhdessd Satakunnan ja Turun kauppakamarien,
Satakunnan ja Varsinais-Suomen maakuntaliittojen, alueen kaupun-
kien ja satamien sekd ELY-keskuksen kanssa loivat rahoituksineen
pohjan tyolle, jonka vaikutuksia voimme jo ndhdi. Tavoitteemme
varmistaa valtatien 8 nelikaistaistaminen vuoteen 2030 mennessi on
haasteellinen, mutta on syyté todeta, ettd lansirannikon ainoana maa-
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PAAKIRJOITUS

puolen lii-
kenneyh-
teytend
eteld-poh-
joissuunnassa
meidédn pitad
rakentaa turvalli-
nen ja tehokas liiken-
neyhteys Turusta Poriin
samalla varmistaen Rauman
seudun asukkaiden, tyontekijoi-

den ja yritysten logistiset tarpeiden huomioonotto ja kehittaiminen
vastaamaan tdmén pdivin ja tulevaisuuden vaatimuksia ja odotuksia.
Toimiva litkenneinfra on perusta alueen asukkaiden ja yritysten hyvin-
voinnille ja menestykselle varmistaen Rauman seutukunnan vetovoi-
maisuuden jatkossakin.

Muutoinkin Léansi-Suomen kauppakamarien vélinen yhteisty6 on
ollut aktiivista. Puheenjohtajistojen vilille on kehittynyt hyva keskuste-
luyhteys sdadnnollisten tapaamisten my6td, jolloin voimme yhdessé
suunnitella ja sopia yhteisistd teemoista keinoineen. Talld tavoin
voimme varmistaa alueemme kannalta tirkeiden asioiden etenemisen
valtakunnan tasolla.

KOULUTUS, JOKA on kauppakamarin perustehtavid ja vahvaa
osaamisaluetta, kehittyi erinomaisesti vuonna 2018 ja tarjonta tuotti
tulosta ennityksellisesti. Yhteisty6 eri kauppakamarien kanssa on
osoittautunut osapuolille kannattavaksi, minkd johdosta haemme koko
ajan uusia koulutuksia, joissa voimme laajemmalla ryhmélld tarjota
parempaa alueellisempaa koulutusta jdsenistollemme ja timé on ni-
kynyt hyvéna osallistumisaktiviteettina jasenistomme puolelta. Kiitos
téastd jasenistolle ja Paiville tiimeineen.

VUONNA 2018 toteutui taloudenpidon puolella se, mika asetettiin
tavoitteeksi vuoden 2017 strategiatyssa toiminnan positiivisesta kan-
nattavuudesta vuosien tappioiden jilkeen. Positiivinen tulos vahvistaa
perustaa, jolle rakennamme raumalaista kauppakamaritoimintaan
tulevaisuudessakin.

Auringonpaisteisin toivotuksin,
JYRKI HEINIMAA
Rauman kauppakamarin puheenjohtaja
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VUOSIKERTOMUS

Ajatellaan isosti,
ohjataan itse laivaa,
elka vain odoteta
Muutosten aaltojen
vievan mukanaan!

RAUMAN KAUPPAKAMARI TOIMII RAUMAN SEUDUN
ELINKEINOELAMAN ETEEN OLEMALLA VERKOSTO,
VAIKUTTAJA JA AJANKOHTAINEN KOULUTTAJA.
VUOSI 2018 OLI MUUTOSTEN, UUSIEN MAHDOLLISUUK-
SIEN TUNNISTAMISEN JA TOIMINNAN SUUNTAAMISEN
VUOSI.

RAUMAN KAUPPAKAMARI koki keskeisen muutoksen, kun hiljat-
tain toimitusjohtajaksi valittu Ritva Toivonen siirtyi Helsingin yliopis-
ton maatalous- ja metsitieteellisen tiedekunnan dekaaniksi maalis-
kuussa. Uutena toimitusjohtajana aloitti samoin maaliskuun alussa
Riikka Piispa. Koulutuspaéllikko Péivi Junnilan lisdksi toimistotehta-
vissd oli apuna yhteinen, Satakunnan kauppakamarin kanssa puoliksi
jaettu viestinndn asiantuntija Linnea Mattila marraskuulle saakka sekd
vientiasiakirjoissa osa-aikaisina resursseina Netta Aijald

ja Joonas Alanko.

LUOTTAMUSHENKILOT TOIMIVAT erittiin aktiivisesti; kauppa-
kamarin 7 valiokuntaa kokoontui yhteensa 25 kertaa. Lihes kaikissa
valiokunnissa tyostettiin tyopajamuodossa tulevaisuus-workshopeja,
joiden avulla poimittiin nikemyksia megatrendien vaikutuksista seu-
dun yrityksiin. Valiokuntien keskeisid toimintamuotoja ja tavoitteita
punnittiin ja uudistettiin. Keskusteluttavia aiheita olivat mm. Rauman
kauppakeskushanke, tekoily, digitalisaatio, oppilaitosyhteisty® ja lu-
kuisat kiinnostavat yritysesimerkit. Eloriihi eli luottamushenkil6t
yhteen kokoava illanvietto toteutettiin ensimmadista kertaa elokuussa.
Rauman kauppakamari jatkoi keskeistd rooliaan valtatie 8:an Tur-
ku-Pori -yhteysvilin nelikaistaistamiseen liittyvéssd vaikuttamistyossa.
Kauppakamari kdynnisti vaikuttamishankkeen, johon sitoutuivat
mukaan kauppakamarit, maakunnat, kunnat ja satamat koko Tur-
ku-Pori -yhteysvililtd. Hankkeessa toteutettiin kaksi seminaaria sekd
teetettiin selvitystyd VT8:n merkityksesti liike-eldmalle. Hanke jatkuu
edelleen vuoden 2019 aikana. Kauppakamari oli myos mukana VT12:n
Eura-Raijala - parannushankkeeseen sekd Rauma-Kokemaki-Tampere
-raideliikennepilottiin liittyvassa vaikuttamistyossd. Ajankohtaista on
my6s Lounais-Suomen elinkeinoeldmain viestin vieminen 12-vuotiseen
liikennejérjestelmasuunnitteluun.

OSAAVAN TYOVOIMAN saatavuus nosti entisestidn paitidn yritys-
ten kasvun esteend. Rauman kauppakamarin tyovoimatarvekyselyn
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Laksidissanat Ritva Toivoselle (vas.) kevdatkokouksessa lausuivat
Sakke Suominen ja Riikka Piispa.

myotd saatiin yli 80 yrityksen osalta vastaus siihen, millaisia osaajia
ja millaista osaamista tekij6iltd odotetaan. Haasteen taklaamiseksi
péitetiin kdynnistda suunnittelu toimenpidekokonaisuudesta, jossa
osaavan tyovoiman saatavuuden eteen tehtiisiin t6itd niin lyhyelld
kuin pitkallakin aikavélilld. Ideoinnista poikikin jo toteutukseen
jasenyritysten yhteinen kesirekrykampanja seki yhteistydmuotoja eri
oppilaitosten kanssa.

TOIVONEN OLI jo edeltivind vuonna saanut liikkeelle uudistuksia,
mm. viestintddn ja palvelutoimintaan liittyen, joita jatkettiin edelleen.
Viestinnan uudistusta pohjustettiin laatimalla viestinnan strategia ja
vilinekartta seké jasenistolle ettd sidosryhmille suuntautuvaan viestin-
tddn ja tiedonvaihtoon. Sosiaalisen median roolia nostetiin entisestaan.

KOULUTUSTEN OSALTA 2018 oli ennitysvuosi - seké osallistuja-
madran, ettd tuottojen nakokulmista. Yritysten positiivinen suhdanne
ja muun muassa lakimuutokset kirjanpitoon liittyvissé seikoissa akti-
voivat osallistumista monipuoliseen koulutustarjontaan.

SIDOSRYHMAYHTEISTYO OLI aktiivista. Yhteyksid naapurikauppa-
kamareihin pidettiin yll4 vierailuin ja erityisesti Satakunnan kaup-
pakamarin kanssa niin vaikuttamisessa kuin koulutusten toteutusten
parissa. Kauppakamari oli my6s yhteisty6ssé kiaynnistamassd Tech&B-
reakfast-aamiaistilaisuuksien sarjaa yritysten digitalisaatioon tarttumi-
sen madaltamiseksi.

TALOUDEN KANNALTA vuosi oli positiivinen, missi nikyi niin kou-
lutuksen positiivinen vuosi kuin kasvaneet jasenmaksutuotot. Tulos
mahdollistaa vuoden 2019 aikana toteutettavia investointeja viestinnan
ilmeen ja jdrjestelmien kokonaisuudistukselle.

RAUMAN KAUPPAKAMARI toimii alustana yhteisty6lle — myos tule-
vaisuuden eri skenaarioiden pohtimisessa ja seudun elinkeinoeldmin
nékymien kirkastamisessa. Ajatellaan isosti, ohjataan itse laivaa eikd
vain odoteta muutosten aaltojen vievdn meidit mukanaan!

RIIKKA PIISPA
Toimitusjohtaja,
Rauman kauppakamari
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RAUMAN KAUPPAKAMARIN VUOSI 2018 LUKUINA

LUOTTAMUSHENKILOIDEN
ARVIO TOIMINNASTA

Luottamushenkil6iden
yleisarvosana kauppakamarin
toiminnasta asteikolla 1-5

KOULUTUSPALAUTTEIDEN
KESKIARVO

4,22

asteikolla 1-5 mitattuna

KOULUTUKSET

34

KOULUTUSTILAISUUTTA

4,22

93 %

suositteli koulutuksia

12

WEBINAARIA

Suosittelee luottamus-
tyoskentelya kauppakamarissa

88 %

VIRANOMAISTOIMINTA

Vientikaupan asiakirjoja joista sahkoisesti hyvaksyttyja

1355 97 %

JASENIEN TOIMIALAT RAUMAN KAUPPAKAMARI
Rakennus 7 % 7
Liikenne 5 % VALIOKUNTAA
Kunnat 1%
yli 1 4 O
LUOTTAMUSHENKILOA

Teollisuus 26 %

Muut palvelut 47 % 4

KUNNAN LAAJUINEN
TOIMIALUE

®
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TOIMIELIMET

HALLITUS 2018

Puheenjohtajisto
Heinimaa Jyrki
Suominen Sakke
Kuusisto Juha

Jasenet
Auramaa Pekka
Frimodig Timo
Ignatius Juhani
Koski Kari
Mokka Janne
Nérva Johanna
Pakarinen Petri
Rantanen Olli
Toivonen Sakari
Vanamo Ari-Pekka

toimitusjohtaja, RMC Finland Oy (pj.)
toimitusjohtaja, Euraprint Oy (1. vpj.)
toimitusjohtaja, Kuusisto Group (2. vpj.)

toimitusjohtaja, Auramaa Yhtiot
talousjohtaja, Lansi-Suomen OP
toimitusjohtaja, Rauman Hovi Oy
kaupunginjohtaja, Rauman kaupunki
toimitusjohtaja, Posiva Oy

toimitusjohtaja, Sisustustalo Kodinonni Oy
toimitusjohtaja, K-Rauta Rauma
toimitusjohtaja, Rolls-Royce Oy
henkildstojohtaja, Oras Oy

tehtaanjohtaja, Oy Metsa Fibre Ab

VALTUUSKUNTA 2018

Puheenjohtajisto
Heinimaa Jyrki
Suominen Sakke
Kuusisto Juha

Jasenet
Bergman John
Fredman Peter
Heikkonen Ismo
Huhtala Johanna
Horkko Tuija
Komaro Kim
Laihonen Jari
Lehtinen Pasi
Leino Antti
Levomaki Rikumatti
Majalahti Juha
Marva Heikki
Maenpaa Teijo
Nurminen Kimmo
Pitkanen Hannu
Rantanen Olli
Rantanen Teppo
Remmer Jens
Ruusunen Erkka
Sainio Esa
Sallinen Kari
Sara Jarmo
Salmi Ari
Seppala Jussi
Seppala Jussi
Suistio Timo
Vekkeli Matti
Viitanen Timo
Ylitalo Heimo
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toimitusjohtaja, RMC Finland Oy (pj.)
toimitusjohtaja, Euraprint Oy (1.vpj.)
toimitusjohtaja, Kuusisto Group (2. vpj.)

toimitusjohtaja, Raumaster Oy
toimitusjohtaja, Fredman Group Oy
toimitusjohtaja, RTK Palvelu Oy
kehitysjohtaja, Eurajoen Kunta
toimitusjohtaja, Beacon Finland Ltd Oy
toimitusjohtaja, Pistora Oy
toimitusjohtaja, Kivikylan Kotipalvaamo Oy
toimitusjohtaja, Aslemetals Oy
toimitusjohtaja, Leimet Oy

kehitysjohtaja, Rauman Kaupunki
kunnanjohtaja, Euran Kunta
toimitusjohtaja, Marva group Oy
kunnanjohtaja, Sakylan Kunta
toimitusjohtaja, Paneliankosken Voima Oy
toimitusjohtaja, Mykora Oy
toimitusjohtaja, Rolls-Royce Oy Ab
toimitusjohtaja, Biolan Oy

myyntijohtaja, Jujo Thermal Oy
toimitusjohtaja, Arkkit.tsto E. Ruusunen Oy
pankinjohtaja, Lansi-Suomen Osuuspankki
toimitusjohtaja, Motoseal Components Oy
Amcor Flexibles Finland Oy

hallituksen puheenjohtaja, Logistikas Oy
toimitusjohtaja, LahiTapiola
toimitusjohtaja, Steerprop Oy
toimitusjohtaja, BMH Technology Oy
toimitusjohtaja, FB ketjutekniikka
pankinjohtaja, Euran Osuuspankki
toimitusjohtaja, Ladkarikeskus Minerva

EDUSTUKSET 2018

Keskuskauppakamarin vaalivaliokunta
Paasikivi Jari

Keskuskauppakamarin valtuuskunta
Heinimaa Jyrki

Kuusisto Juha

Sallinen Kari

Seppdnen Jussi

Suominen Sakke

Keskuskauppakamarin liikennevaliokunta
Asumalahti Hannu
Salmi Ari

Keskuskauppakamarin tyo-, osaamis-
ja koulutusvaliokunta

Toivonen, Sakari

Kasitie ry, hallitus

Toivonen Ritva/Piispa Riikka

Helsinki-Forssa-Pori - yhteysvilin neuvotelukunta
Toivonen Ritva/Piispa Riikka

Lounaisrannikko-kaupunkien yhteistyoryhma LOURA
Toivonen Ritva/Piispa Riikka

PORE-ohjausryhmd, Satakunta
Toivonen Ritva/Piispa Riikka

Rauman kaupungin elinkeinoneuvottelukunta
Toivonen Ritva / Piispa Riikka / Heinimaa Jyrki
Suistio Timo / Marva Heikki

Kuusisto Juha / Sallinen Kari

Rauman kaupungin koulutusverkosto
Toivonen Ritva/Piispa Riikka

Rauman seudun toisen asteen ammatillisen
koulutuksen neuvottelukunta
Junnila Paivi

Rauman teknillisen oppilaitoksen saation hallitus
Kangasmaa Tuomas

Raumalaisen kaupan ja tekniikan kannatussaatio
Heinimaa Jyrki

Sievildinen Jorma

Toivonen Ritva / Piispa Riikka

Satakorkean neuvottelukunta
Toivonen Ritva/Piispa Riikka

Satakunnan ammattikorkeakoulu, hallitus
Toivonen Ritva/Piispa Riikka

Satakunnan ELY-keskus, neuvottelukunta
Junnila Paivi

Satakunnan Korkean Teknologian Saation valtuuskunta
Suistio Timo

Satakunnan liikennejarjestelmatyoryhma
Toivonen Ritva/Piispa Riikka

Satakuntaliitto, Maakunnallinen yhteistyoryhma MYR
Toivonen Ritva/Piispa Riikka/ Porkka Riitta



VALIOKUNNAT 2018

Henkilovalinnat on tehty 2017
syyskokouksessa vuodelle 2018.

HR- JA KOULUTUSVALIOKUNTA 2018
Isotalo Jaana (pj.)

Henkilostojohtaja, Teollisuuden Voima Oy
Alanko Sari

Henkilostopaallikko, Oras Oy
Berglund-Palmo Sirkka
Henkilostopaallikko, Alfa Laval Aalborg Oy
Ekholm Kristiina

Henkil6stopaallikkod, Rolls-Royce Oy
Hogerman Reija

Henkilostopaallikkd, Amcor Flexibles Oy
Jarvi Jani

Tyosuhdepaallikkd, Euroports Oy
Kalin-Savolainen Sanna
Henkilostopalvelupaallikko, Hollming Oy
Kangasmaa Tuomas
Henkilostopaallikkd, UPM Rauma
Kylanpaa Aino-Maija
Nuorkauppakamarin edustaja, Rauma Marine
Constructions Oy

Kamari Juha

Toimitusjohtaja, Satakunnan Ammattikorkea-
koulu

Laisti Piia

Henkilostokoordinaattori, Raumaster Oy
Lakaniemi Vesa

Kunnanjohtaja, Eurajoen kunta

Lehto Annastiina

Henkilostopaallikko, Metsa Fibre Oy
Marva Heikki

Toimitusjohtaja, Marva Group Oy

Méki Tuija

Henkilstojohtaja, Rauman kaupunki
Remmer Satu

Palvelujohtaja, Satakunnan TE-toimisto
Pakaslahti Ari

Hallintopaallikko, Osuuskauppa Keula
Schultz Lasse

Toimitusjohtaja, Winnova

Valtanen Mika

Aluepaallikko, Opteam Oy, Rauma
Viherva Teemu

Toimitusjohtaja, Kaiku HR Oy

ICT-VALIOKUNTA 2018

Konsi Jani (pj.)

Toimitusjohtaja, M&V Software Oy
Haahtinen Melisa

Nuorkauppakamarin edustaja, Rauma Marine
Constructions Oy

Jalonen Lauri

It-manager, Rolls Royce Oy

Jylha Jukka-Pekka

Tietohalllintapaallikko, Teollisuuden Voima Oy
Leppédnen Marika

Toimialajohtaja, TopTeam Oy

Kivisto Mika

Toimitusjohtaja, lonSign Oy

Lipsanen Matti

Toimitusjohtaja, Ouman Oy

Lahdemaki, Heimo

Toimitusjohtaja, Comprog Electronics

Nummela Jussi

Yrittaja, Riffid Oy

Talvio Janne

Teknologiajohtaja, Progman Oy
Raikisto Vesa

Osastopaallikkd, DNA Finland

Salonen Jani

It-manager, Metsa Fibre Oy

Sarasalo Antti

Toimitusjohtaja, Rauman Tietokeskus Oy
Sundstrom Peter

Osastopaallikko, Affecto Oy
Syd@nheimo Lauri

Professori, Tampereen teknillinen yliopisto

TEOLLISUUSVALIOKUNTA 2018
Haapala Marko (pj.)
Toimitusjohtaja, Rauman Energia Oy
Ala-Kaila Kari

Tekninen johtaja, Metsé Fibre Oy
Aromaa Tero

Tuotantojohtaja, Rolls Royce Oy
Autio Virpi

Nuorkauppkamarin edustaja, Oras Oy
Jalonen Markku

Toimitusjohtaja, Rakennus-Jalonen Oy
Koivunen Petri

Toimitusjohtaja, Emeca Oy

Laine liro

Toimitusjohtaja, Kirjapaino Laine Direct Oy
Lehtinen liro

Liiketoimintajohtaja, Aslemetals Oy
Lindholm Ari

Toimitusjohtaja, Lai-Mu Oy

Lotila Harri

Toimitusjohtaja, Alfa Laval Aalborg Oy
Lundstedt Timo

Toimitusjohtaja, Hartela Oy
Luodesmeri Juuso

Toimitusjohtaja, Eurajoen Romu Oy
Luther Thomas

Toimitusjohtaja, Sataservice Oy
Marva liro

Hallintojohtaja, Marva Group Oy
Mokka Janne

Toimitusjohtaja, Posiva Oy

Mékela Pertti

Tehtaanjohtaja, Jujo Thermal Ltd
Nasi Risto

Toimitusjohtaja, Forchem Oy

Peni Erkki

Toimitusjohtaja, ENG'nD

Pere Tuomas

Toimitusjohtaja, Pintos Oy

Pitkanen Hannu

Toimitujsohtaja, Mykora Oy

Sallinen Kari

Toimitusjohtaja, Motoseal Components Oy
Salo Jouko

Toimitusjohtaja, Hollming Oy
Suistio Timo

Toimitusjohtaja, BMH Technology Oy
Suvanto Tomi

Apul.kaup.johtaja, Rauman kaupunki
Toivonen Sakari

Henkildstojohtaja, Oras Oy

w/
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Vanamo Ari-Pekka

Tehtaanjohtaja, Metsé Fibre Oy
Vekkeli Matti

Toimitusjohtaja, FR Ketjutekniikka Oy

KAUPPA- JA PALVELUALOJEN
VALIOKUNTA 2018

Ylitalo Heimo (pj.)

Toimitusjohtaja, Ladkarikeskus Minerva Oy
Marttila Mika (vpj.)

Toimitusjohtaja, Osuuskauppa Keula
Aarniketo Tiina

Johtaja, Nordea

Frimodig Timo

Talousjohtaja, Lansi-Suomen Osuuspankki
Heikkonen Ismo

Toimitusjohtaja, RTK-Palvelu Oy

Helkeld Anna

Toimitusjohtaja, Kultasepanliike Helkela
Ignatius Juhani

Toimitusjohtaja, Best Western hotel Kalliohovi
Ikonen Antti

Rauman toimiston johtaja, Ernst & Young Oy
Jantunen Eerika

Senior Consultant, Adecco Oy

Juusela Kirsi

Asiakkuusjohtaja, 1st Accounting
Kuusinen Oili

Toimitusjohtaja, Asuntokauppa Fajanssi
Kana Veli-Matti

Toimitusjohtaja, Rauman Varaosahalli Oy
Lanne Veli-Matti

Asianajaja, Asianajotoimisto Kauppi & Lanne
Levomaki Rikumatti
Kaupunkikehitysjohtaja, Rauman kaupunki
Liukkonen Pekka

Nuorkauppakamarin edustaja (RTK palvelu Oy)
LohiJanne

Toimitusjohtaja, Klapsakka Oy

Manner Juha

Asianajaja, Asianajotoimisto
Brander&Manner Oy

Mantere Sari

Toiminnanjohtaja, Rauman yrittajat ry
Narva Johanna

Toimitusjohtaja, Sisustustalo Kodinonni Oy
Palmu Pekka

Toimitusjohtaja, Silmdoptikot Ky
Pakarinen Petri

Kauppias, K-Rauta, Rauma

Pelamo Mikko-Matti

Toimitusjohtaja, Rauman Akku Oy
Paulasaari Veli-Matti

Toimitusjohtaja, VMP-Interior Oy
Pihlajamaki Tapio

Toimitusjohtaja, Lansi-Suomen OP-Isanndinti ja
Taloushallinto

Porkka Riitta

Toimitusjohtaja, Rauman Offsetpaino Oy
Ruosteenoja Kaija

Asianajaja, varatuomari, Asianajotoimisto Kaija
Ruosteenoja Ky

Ruusunen Erkka

Toimitusjohtaja, Arkkit.tsto E. Ruusunen Oy
Ruohonen Mauri

Toimitusjohtaja, Kaluste Ruohonen
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Saarinen Janne

Konttorinjohtaja, Handelsbanken
Saarikko llkka

Toimitusjohtaja, RV Tools Oy

Sadekallio Milona

Design House Hellapuu Oy

Saustila Matti

Toimitusjohtaja, Eurajoen Saastopankki
Seppala Jussi

Toimitusjohtaja, LahiTapiola Lannen
Suominen Mika

Nuorkauppakamarin edustaja,
Osuuskauppa Keula

Smedberg Timo

Tuotepaallikkd, Autopalin Oy

Toivola Turkka

Toimitusjohtaja, Sissos-myymala Oy
Vainio Juha

Toimitusjohtaja, K-Citymarket Rauma
Vikkula Jani

Toimitusjohtaja, River/Vikkulapartners Oy
Vainio Eeva

Yrityspankinjohtaja Lansi-Suomen Osuuspankki
Viljanen Olli-Pekka

Toimitusjohtaja, Rauman Konttoripalvelu Oy

LIIKENNEVALIOKUNTA 2018
Koukku Antti (pj.)

Osastopaallikkd, Nurminen Logistics Oyj
Asumalahti Hannu

Satamajohtaja, Rauman Satama Oy
Auramaa Juho

Laatu- ja Kehityspaallikko, Kuljetusliike

Y. Auramaa Oy

Heikintalo Seppo

Virastopaallikkd, Rauman Kaupunki; tekninen
virasto

Javanainen Jussi

Toimitusjohtaja, Rauma Survey Oy
Kuusisto Jarkko

Logistiikkapaallikkd, Rauma Terminal Services Oy
Laitinen Jussi

toimitusjohtaja, Satakunnan Liikenne Oy
Rantala Olli

Toimitusjohtaja, Baltic Tank Oy

Méki Juha

Tienpidon asiantuntija, Varsinais-Suomen
ELY-keskus

Mellin Marc

Toimitusjohtaja, Depot Service Rauma

Lainio Johanna

Nuorkauppakamarin edustaja, Logistikas Oy
Liuska-Kankaanpaa Paivi

Alueiden kdyton johtaja, Satakuntaliitto
Peippo Pekka

Logistiikkapaallikko, HK-Ruokatalo Oyj
Salmi Ari

Hallituksen puheenjohtaja, Logistikas Oy
Salmi Anne

Logistiikkapaallikko, Forchem Oy
Tommila Jari

Toimitusjohtaja, Tie-Tiimi Oy

Tormonen Tauno

Toimitusjohtaja, Rauman KTK Oy
Valkoja Pekka

Euroports Oy

Vuollet Esa

Resurssipaallikkd, Metsa Group Oy
Wikstrom Janne

Logistiikkapaallikko, Oras Oy

KANSAINVALISTYMISVALIOKUNTA 2018
Gahmberg Sini (pj.)
Yhteiskuntasuhdepaallikko,
Teollisuuden Voima Oyj

Bergman John

Toimitusjohtaja, Raumaster Oy
Enlund Hakan

Vientijohtaja, RMC Oy

Fontell Hannamaija

Kehitysjohtaja, Biolan Oy

Huhtala Johanna

Kehitysjohtaja, Eurajoen kunta
Komaro Kim

Toimitusjohtaja, Posirol Oy

Konsi Jani

Toimitusjohtaja, MV Software Oy
Lahdenpera Jere
Nuorkauppakamarin edustaja, Posiva Oy
Leino Antti

Toimitusjohtaja, Leimet Oy

Laiska Pekka

Kehitysjohtaja, Alfa Laval Aalborg Oy
Miekanmaa Markus
Toimitusjohtaja, Laimu Oy

Salo Sari

Hallintojohtaja, Rauman kaupunki
Tanhua Daniela

Koordinaattori, SAMK

Vekkeli Matti

Toimitusjohtaja, FB Ketjutekniikka Oy

Vroman Marju
Vastuullisuusjohtaja Fredman Operations Oy

PYHAJARVISEUDUN
PAIKALLISVALIOKUNTA 2018

Pere Samu (pj.)

Johtaja, Pintos Oy

Ruosteenoja Kaija (vpj.)

Toimitusjohtaja, Kaija Ruosteenoja Ky
Auramaa Kalle

Myynti- ja markkinointijohtaja, Kuljetusliike
Auramaa oy

Hamaldinen Tiina

Nuorkauppakamarin edustaja, Asiakkuuspaal-
likkd Jabadabaduu Oy

Jaskari Juha-Pekka

Toimitusjohtaja, JPT Jaskari Oy

Junkola Maija

Toimitusjohtaja A&R Carton Oy

Kallio Marko

Henkildsto- ja ICT-johtaja, Jujo Thermal Oy
Katila Harri

Toimitusjohtaja, Scandinavian Cable Services
Oy

Katila Jari

Toimitusjohtaja, Sakylan Osuuspankki
Majalahti Juha

Kunnanjohtaja, Euran kunta

Maenpaa Teijo

Kunnanjohtaja, Sakylan kunta

Nurmela Heikki

Toimitusjohtaja, Alasatakunta

Nurminen Kimmo

Toimitusjohtaja, Paneliankosken Voima Oy
Parviainen Heikki

Toimitusjohtaja, Lansi-Kalkkuna Oy
Rantanen Teppo

Toimitusjohtaja, Biolan Oy

Remmer Jens

Myyntijohtaja, Jujo Thermal Oy

Salonen Veli-Pekka

Tehtaanjohtaja, Sucros/Danzucker Oy
Sara Jarmo

Tehtaanjohtaja, Amcor Flexibles Oy
Suominen Sakke

Toimitusjohtaja, Euraprint Oy

Viitanen Timo

Toimitusjohtaja, Euran Osuuspankki

Viren Harri

Yrityskehittdja, Euran kunta

Satakunnan ja Rauman kauppakamarin puheenjohtajien kohtaaminen
Noormarkun Ruukilla 5.6. Kuvaan ehtivat Hanna Maja, Riikka Piispa,
Juha Kuusisto, Joni Hautojarvi ja Jyrki Heinimaa.

8 KAUPPAKAMARI

Vuoden 2018 Kauppakamaripdivat toteutettiin Porissa 12.-13.9. Rauman
ja Satakunnan kauppakamareiden yhteisvoimin. Keskuskauppakamarin
toimitusjohtaja Juho Romakkaniemi puhui itsensd johtamisesta.



Kauppa- ja palvelualojen valiokunnan kokouksessa VMP-Interior Oy:lla
21.9. toteutettiin tyopaja osaavan tyévoiman saatavuuteen liittyen.

Valiokuntien toimintaa

VAIKUTTAMISTYOTA TEHTIIN vuonna 2018 seitsemdssé valiokun-
nassa. Luottamushenkil 6t ovat tyytyvaisid Rauman kauppakamarin
toimintaan: palaute hallituksen, valiokunnan ja valtuuskunnan osalta
oli 4,2 (asteikolla 1-5).

HR- ja koulutusvaliokunta
« Yritysten rooli rauman seudun vetovoiman kehittdmisessa
- Keskuskauppakamarin koulutusteesit
- Yritys-oppilaitosyhteistydn monet muodot ja toimenpiteiden
suunnittelua
« Ammatillinen koulutus uudistuu - tilaisuus 4.6.
« Yritysten yhteisen kesarekrykampanjan suunnittelu ja toteutus

ICT-valiokunta
- Tulevaisuusvisio-workshop
- Osaavan tydvoiman saatavuus vaikuttamisteemana:
toimenpiteiden suunnittelua
« Ajankohtaiscase jasenyrityksesta
« Yhteistyo Tech & Breakfast Teknologioilla tulosta
— tilaisuuksissa 2 kpl

Jani Jarvi Euroports Finland Oy:sta kertoi henkiléstokuulumisia
kauppakamarin HR- ja koulutusvaliokunnalle 6.3.

/
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Kansainvailistymisvaliokunta
« Korkeakoulun ja yrityselaman yhteistydssd vahvistetaan
tulevaisuuden asiantuntijoiden kompetenssit
« Opettajankoulutuksen koulutusvienti Turun yliopistossa
+ KV-klubitoiminnan kehittdminen
- Tulevaisuusvisio-workshop
« Kansainvalistymispalkinnon 2018 julkistaminen 21.11.

Kauppa- ja palvelualojen valiokunta

- Tulevaisuusvisio-workshop

- Osaavan tyévoiman saatavuus -workshop

« Tekodly: mitd se on ja mitéd se ei ole?

- Digitalisaation vaikutukset kuluttajakdyttaytymiseen,

case mobiilimaksaminen

» Rauman keskusta uudistuu — keskustelu- ja infotilaisuus 30.11.
Liikennevaliokunta

« Rauman seudun logististen palveluiden tilanne ja

tulevaisuus -workshop

« Western route - logistisen klusterin yhteismarkkinointihankkeen

suunnittelua

+ VT8 nelikaistaistaminen Turku-Pori -valilla

« Ajankohtaista Lounais-Suomen liilkennehankkeista; vt8, vt2, vt12,

henkilojunapilotti, Rauman satama

- Satakunnan logistiikkafoorumi 26.11.

Teollisuusvaliokunta tutustui syksylla pidetyssa kokouksessa Laimu
Oy:n toimintaan toimitusjohtaja Markus Miekanmaan (oik.) johdolla.

Pyhdjarviseudun paikallisvaliokunta
« Tutustuminen Euran kunnan elinvoimapalveluihin ja
investointitilanteeseen
- Satakunnan liikenneratkaisujen kehittdminen ja uusiutuvan
energian ratkaisut
- Tulevaisuusvisio-workshop
« Vaikuttamisteemana osaavan tyévoiman saatavuus
« Pyhdjarviseudun yhteisen tapahtuman/seminaarin suunnittelua

Teollisuusvaliokunta
« Kauppakamarin ja teollisuusvaliokunnan strategia, valiokuntatyon
suuntaaminen
- Valiokuntatoimintaan liittyva kysely
- Osaavan tyovoiman saatavuus -workshop
«» Tukea automaatio- ja robotiikkahaasteisiin ja t&k-hankkeisiin:
Robocoast r&d-toiminnan esittelya

KAUPPAKAMARI 9
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Panostuksia kilpailukykyyn - kauppakamarit
vaativat liikkenteelle uutta rahoitusmallia

otta menestymme globaalissa kilpailussa,

on Suomen maantieteellisestd sijainnista

aiheutuvaa kilpailukykyhaittaa kompen-
soitava liikennejérjestelmin pitkéjanteisella
kehittamiselld. Pelkké budjettirahoitus ei kui-
tenkaan ole riittdvé kattamaan liikenteen kor-
jaus- ja investointivelkaa.

TOIMIVAT LIIKENNEVERKOT OVAT
STRATEGINEN MENESTYSTEKIJA
Kahdeksan kauppakamaria (ml. Rauman
kauppakamari) teetti selvityksen liikenteen ja
logistiikan merkityksestd Suomen kilpailu-
kyvylle. WSP Finland Oy:n tuottamasta ra-
portista kdy ilmi, ettd toimivat liilkenneverkot
ovat strateginen menestystekija. Suomella on
maantieteellisestd sijainnistaan johtuva sel-
va takamatka esimerkiksi Keski-Eurooppaan.
Puutteellinen litkenneverkko ja hairiot kulje-
tusketjuissa lisdavat tatd takamatkaa.
Kauppakamarit vaativat, ettd liikenne-
verkkoon panostetaan aiempaa enemmén.
12-vuotisella liikennejérjestelmasuunnitel-
malla tulee saada pitkéjanteisyyttd ja ennus-
tettavuutta liikenneverkon kehittdmiseen.
”Toimitusvarmuus on ykkosasia. Meilld
on kilpailukykyhaitta esimerkiksi Ruotsiin ja
Tanskaan verrattuna. Elinkeinoelamd kéyttda
eri kuljetusmuotoja ja liikkenneverkkoja koti-
markkinoilla ja kansainvilisessa liitketoimin-
nassa. Mikdli elintila kapenee, voi tuotanto
siirtyd kilpailijamaihin”, sanoo johtaja, profes-
sori Jorma Méantynen WSP Finland Oy:sta.
Liikenneverkon merkitys teollisuudelle
ja kaupalle sekd Suomen kilpailukyvylle on
suuri. Satamat ja merivéylat, raide- ja maan-
tieverkko seki lentoliikenne muodostavat
perustan logistiikan, kaupan ja teollisuuden
toimitusketjuille. Toimivat vaylat paitsi va-

10 KAUPPAKAMARI

hentévit elinkeinoeldméan kustannuksia myos
pienentdvit litkenteen paastoja.

TARVITAAN UUSI RAHOITUSMALLI
Suomi tarvitsee liikenteelle uuden kokonais-
valtaisen rahoitusmallin, jonka avulla on
mahdollista tavoitella Ruotsin tasoa infran
rahoituksessa sekéd kdynnistdd uusia infra-
hankkeita etupainotteisesti. Kauppakamarei-
den mukaan uuden rahoitusmallin pitdd pys-
tyd vahentdmaén korjaus- ja investointivelkaa
Suomen eri osissa. Uusi rahoitusmalli ei kui-
tenkaan saa nostaa teiden kiyton nettokus-
tannuksia. Lisdksi hankeyhtioiden kayttoa yk-
sittdisissd uusissa hankkeissa tulee edistéa.

LIIKENNEVERKON
MERKITYS
TEOLLISUUDELLE JA
KAUPALLE SEKA SUOMEN
KILPAILUKYVYLLE ON
SUURL.

Keskuskauppakamarin toimitusjohtaja
Juho Romakkaniemi korostaa, ettd vaylaver-
kon kokonaisuuden sujuvuus on kriittinen
asia talouskasvun, yritysten toimintaedelly-
tysten seka kilpailukyvyn kannalta.

“Suomi on eurooppalaisittain pullonpohja
ja saari, mikd takaa sen, ettd meilld on logisti-
sesti huonot lahtékohdat kilpailijamaihimme
verrattuna. Maantieteelle emme voi mitéén,
mutta sitd vastoin meidén tulisi tehdé kaik-
kemme, jotta voimme taata kilpailukykyisen
asemamme’, hdn sanoo.

Kauppakamarit haluavat kiinnittaa huo-

miota my®ds siihen, ettd Suomen on myés
paremmin hyédynnettivd EU:n rahoitus-
mahdollisuudet liikenteelle. EU-rahoitus-
mahdollisuuksien osalta erityisen tarkedd on
vaikuttaa liikenteen TEN-T-ydinverkkokéyta-
van laajentamiseen.

KASITIEN NELIKAISTAISTAMISEN
RAHOITUSVAIHTOEHDOT
TAPETILLA

Rauman kauppakamarin toimitusjohtaja
Riikka Piispa toteaa: ”Tuleva hallitus saa lii-
kenneinfrahankkeiden rahoituksen osal-

ta ison palan purtavaksi. Liikenneinfraan on
pakko alkaa investoida: se on teollisuuden
menestymiskysymys, osaavan tyévoiman liik-
kuvuuskysymys ja ymparistokysymys. Kor-
jattavaa on niin padvaylastoilld kuin alem-
malla liikenneverkolla niin maanteilld kuin
raiteilla”

”Paljon tapetilla oleva VT8:n nelikais-
taistaminen Turusta Poriin palvelee Lou-
nais-Suomen elinkeinoeldmién globaalia kil-
pailukykyd. Yhteysvilin tarkeita hankkeita
on toteuttamisvalmiina vaikkapa perinteisel-
14 budjettirahoituksella. Nyt pitéisi kuitenkin
kaynnistad yhteysvilin nelikaistaistamisen
osalta yleissuunnittelun ja maankayton suun-
nittelun prosessi, jonka yhteydessa voidaan
selvittdd my6s muita rahoitusvaihtoehtoja.
Suunnittelun kidynnistamiseksi tarvitaan to-
denniékoisesti myos alueen osallistumista ra-
hallisesti”, ynnéd Piispa kasitien varrelta.

Jorma Mantynen, johtaja, professori,
WSP Finland Oy, p. 040 620 4583.

Riikka Piispa, toimitusjohtaja,
Rauman kauppakamari, p. 040 7088555
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Vaikuttamisen vuosi 2018

VAIKUTAMME TOIMINTA-ALUEEN viranomaisiin yrityksille 1 ‘
tarkeissa asioissa jo suunnittelu- ja valmisteluvaiheessa. Keskitymme 5

%

jasenyritysten ndkemysten esille tuomiseen ja asioiden eteenpain
viemiseen. Keskeisid asioita ovat muun muassa:

« liilkennekysymykset

- 0saavan tyovoiman saatavuus

« aluesuunnittelu, kaavoitus ja maankayttd

- yritysten tarpeita vastaavan koulutuksen kehittdminen ja muu yri-
tys-oppilaitosyhteistyd

YRITYSTEN TOIMINTAEDELLYTYKSIA kehitetian aloittein, lau-
sunnoin ja jarjestamalla ajankohtaisia tapahtumia seka yhteistydpro-
jekteja. Kokoamme yritysten ndkemyksia valiokunnissa seka erilaisten
ajankohtaisia asioita koskevien selvitysten kautta.

VERKOSTOITUMINEN SEKA yksityisen ja julkisen sektorin vilinen
kumppanuus ovat avainasemassa tulosten aikaansaamisessa. Vaikut-
taminen on entistd enemman myds monikanavaista viestintdd, joten

jasenlehti, tiedotteet ja sosiaalinen media tuovat dantamme esille.

Liikenne- ja viestintdministeri Anne Berner Rauman ja Satakunnan
kauppakamareiden vieraana SuomiAreena-viikolla.

Keskeisina vaikuttamisteemoina olivat liikenneinfra ja
osaavan tyovoiman saatavuus seka koulutuskysymykset.

- Selvitys Osaavan tyévoiman saatavuudesta maaliskuussa 2018

- Selvitys Neljalld kaistalla kestdvaan kasvuun - Valtatie 8
Turku-Pori -véli lokakuussa 2018

- VT8-paattdjafoorumit Helsingissa 12.2. ja 3.10.

« Osallistuminen Valtakunnalliset liikenteelliset solmut

Anne-Mari Virolainen visiitilld Rolls-Roycen Rauman uudistuneella -tilaisuuteen 2.12.
tehtaalla.

- Vaikuttamisen merkeissa toteutetut paattdjatapaamiset

« Tuen ilmaisu: ammatillisen koulutuksen strategiarahoitus
Satakunnassa vuonna 2018

- Lausunto runkoverkkoasetuksesta: VT8 kokonaisuudessaan
runkoverkkoon

- Lausunto Koillisen teollisuusalueen osayleiskaavan
ehdotusvaiheessa

- Palaute Satakunnan kaasutaloussuunnitelmasta 2025

« Tuen ilmaisu: Satakunnan ammattikorkeakoulun esitys
strategiarahoituksen kohdentamiseen

- Tuen ilmaisu alueellisen junaliikenteen pilottihanke:
Rauma-Kokemaki-Tampere

- Tuen ilmaisu: SAMK rakennustuotannon ja ohjelmoijan
tasmatdydennyskoulutusten OKM-rahoitus

Rauman kauppakamarilla oli mediaosumia koko vuoden

Kauppakamareiden kansanedustajatapaaminen toteutettiin kevaalla
Logistikas Oyn tiloissa. aikana 84 kpl (89 kpl/2017).
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Jotain hyvaa
Brexitissa

TEKSTI MERJA MAHKA  KUVAT KIMMO PENTTINEN

Kriisien koettelema Eurooppa

3 lahtee kevaan vaaleihin eri mielisiin

fragmentteihin hajonneena. Samaan aikaan

maailmanpoliittinen jarjestys on muuttunut.

Jos joskus niin nyt EU-maiden pitaisi pystya
vhteistyohodn. Ulkopoliittisen instituutin
johtaja Teija Tiilikainen nakee Brexitissa

yllattavan toivon kipinan.



TEIJA TIILIKAINEN

ULKOPOLIITTISEN INSTITUUTIN
johtaja, Helsingin yliopiston
hallituksen varapuheenjohtaja ja
Firenzen Eurooppa-yliopiston osa-
aikaprofessori

VAITTELI TOHTORIKSI
vuonna 1997 EU:n aatehistoriasta

PERHEESEEN KUULUU
mies ja kaksi nuorta aikuista lasta

LIIKUNTAHULLU.

Harrastaa juoksua, jumppaa, golfia
ja murtomaabhiihtoa.
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aahanmuuttokriisi, talous- ja

finanssikriisi ja sithen paille

vield Ukrainan ja Venijén

vilinen kriisi. Ndiden kolmen
kriisin jalkipyykkid Eurooppa nyt pesee tou-
kokuun lopussa jirjestettdvissd eurovaaleissa,
sanoo Ulkopoliittisen instituutin johtaja Teija
Tiilikainen.

Maahanmuuttokriisi seké talous- ja finans-
sikriisi ovat jakaneet
Euroopan kahteen
eri leiriin. Saksan
johtama pohjoinen
Eurooppa on pettynyt
eteldisten unionimai-
den taloudenpitoon.
Eteldssi taas ollaan
kyllastyneita siihen,
ettéd rikas pohjoinen
on pessyt kitensa
maahanmuuttokrii-
sistd ja jattanyt etelan
selviytymain Euroop-
paan pyrkijoistd omin nokkinensa.

Mutta maat ovat jakautuneita myos siséises-
ti. Italian hallitus nousi valtaan EU-vastaisella
agendalla. Ranskassa Emmanuel Macron taas
nousi valtaan poikkeuksellisen EU-myontei-
selld linjalla. Iso-Britannia paatyi kansandénes-
tyksessd omaan sokkiratkaisuunsa, Brexitiin.

”EU:n kansalaisyhteiskuntien jakautumi-
sessa ei ole kyse vain EU:sta, vaan laagjemmin
myos kansainvalisyydestd ja globalisaatiosta,
jonka hedelmien koetaan jakautuvan epdta-
saisesti. Kun yritykset ovat siirtdneet toimin-
taansa kotimaistaan pois, kansainvilistyminen
néyttaytyy pahana. EU:n integraatio niputtuu
tahdn pettymykseen ja on joutunut sijaiskérsi-
jaksi’, Tiilikainen sanoo.

Maahanmuuttokriisi ei ole endd akuutti
kuten vuosina 2015-2016, mutta kysymykset
pysyvit keskustelussa jatkossakin. Oikeisto-
populistiset liikkeet pitavit niitd esilld, koska
maahanmuuttoagenda toi ne valtaan, sanoo
Tiilikainen.

”Naiden liikkeiden suosio ei tule endi seu-
raavissa eurooppalaisissa vaaleissa yllatyksena.
Nyt vaaleissa mitataan vastapuolen voimaa
edistdad EU-myonteisid nakokulmia”

Euroopan kipuillessa sisdisesti myos
ympéroivd maailma on myllerryksessi. Kiina
kdyttda yhd enemmin taloudellista valtaa.
Maailmanpoliittista jarjestystd haastaa myos
Venijé. Se on taloutena pieni mahtimaihin
verrattuna, mutta silld on sotilaallista valtaa.

EU ON VAIKEASSA RAOSSA
”EU tarvitsee yhteistyotd Yhdysvaltojen kanssa
ollakseen vahva. Linsimailla on yhteiset arvot,

NYT KOKO BRITANNIA
ON KOVASSA
TURBULENSSISSA.
EROPROSESSIN TUSKA
KERTOO SIITA, ETTA
LUPAUKSET EIVAT OLE
TOTEUTTAMISKELPOISIA.

joiden varaan sotien jélkeinen finanssijdrjes-
telmé on rakentunut. My6s ihmisoikeusajat-
telu on ldntisen maailman tuote. Nyt Donald
Trumpin kaudella Yhdysvallat ei ole enti-
sellddn, vaan se toteuttaa omien intressiensé
mukaista suurvaltapolitiikkaa.”

Muuttunut tilanne on vaikea myos yrityk-
sille. Ne joutuvat luovimaan kansainvilisen
politiikan ennakoimattomuudessa. Kiistaa on
arvojen lisaksi myds
kaupan pelisdannoista.

”Suurvaltapolitiikka
on tullut talouteen,
mika tekee esimerkiksi
investointien arvioimi-
sen perspektiivin hyvin
lyhyeksi. Kansainvili-
nen saantokehikko oli
ennen vakaampi. Yri-
tykset saattoivat nojata
sithen. Nyt esimerkiksi
kauppasopimuksis-
sa ollaan menossa
globaaleista, WTO-tasoisista sopimuksista
alueellisiin. Kentté on pirstaleinen: jotkut eivit
noudata sopimuksia, toiset irtaantuvat niist&’,
sanoo Tiilikainen.

ONKO EUROOPALLA ENAA
TOIVOA?
”On”, sanoo Tiilikainen. ”Toivoa on aina.”

Tiilikainen nékee sitd Brexitissd. Britannian
kansanddnestyksen jilkeen monissa jasenmais-
sa esiin nousi puolueita, jotka lupasivat, ettd
valtaan pddstessdan ne johdattaisivat maansa
Britannian tielle.

“Aika vahissd ovat tallaiset 4dnet nyt”.

Britannian esimerkki on tuonut esiin epé-
suhdan katteettomien lupausten ja todellisuu-
den vililld. ”Nyt koko Britannia on kovassa
turbulenssissa. Eroprosessin tuska kertoo siité,
ettd lupaukset eivit ole toteuttamiskelpoisia.”

Samaan aikaan muissa EU-maissa kan-
salaisten tuki maansa EU-jdsenyydelle on
vahvempaa kuin koskaan.

”On vaikea sanoa, johtuuko EU:n suosio
Brexitista vai tastd muusta polarisaatiosta,
mutta joka tapauksessa se on fakta. Tdmé on
tilanne Suomessakin. Kansalaiset ovat tyyty-
viisid Suomen EU-jdsenyyteen.”

Tiilikainen uskoo my6s EU-maiden yhteis-
tyokykyyn, fragmentoitumisesta huolimatta.

“EU-myonteisilld puolueilla on yhteinen
tahto. EU-kriittisten puolueiden vélilld taas on
isoja eroja siind, kuinka kriittisid ne ovat. Osa
on niin kriittisié, etteivdt ne pysty osallistu-
maan europarlamentissa edes normaaliin
keskusteluun esimerkiksi yhteisestd maatalous-
politiikasta”



Keskuskauppakamari
julkisti verokiilalaskurin

Suomessa on kansainvalisesti vertaillen korkea verokiila,
eli palkasta perittavien verojen ja maksujen yhteismaara
on suuri suhteessa palkkaan. Keskuskauppakamari julkisti
laskurin, jolla jokainen voi tarkastella omaa verokiilaansa.

“ANSIOTULOJA VEROTETAAN Suomessa suhteellisen ankarasti,
vaikka palkkatulojen verotusta on pyritty keventdmaén useilla halli-
tuskausilla. Kun veronkevennykset on kohdistettu erityisesti pieni- ja
keskituloisiin, on lisdansioista perittava raja-
vero noussut huomattavan korkeaksi”, toteaa
Keskuskauppakamarin veroasioista vastaava
johtaja Ann-Mari Kemell.

KESKUSKAUPPAKAMARI JULKAISI vero-
kiilalaskurin, josta on helppo katsoa, miki on
verojen ja maksujen suhde kokonaispalkkaan
eli kuinka paljon palkasta maksetaan erilaisia
veroja ja maksuja.

KEMELLIN MUKAAN laskurin tarkoituksena on konkretisoida
palkkatulojen ja lisdansioiden verotusta seka tyontekijan ettd tyon-
antajan nakokulmasta. Verokiila sisiltdd palkkaverojen lisdksi palkan
perusteella maksettavat veronluonteiset maksut, kuten eldkevakuutus-
maksut.

“MERKITTAVA OSA verokiilasta on piilossa tyontekijilti, koska

se koostuu ty6nantajien maksamista vakuutusmaksuista. Karjistden
sanottuna verokiilalaskuri siis ndyttad tyon teettdimisen todellisen kus-
tannuksen’, sanoo Keskuskauppakamarin johtava ekonomisti Mauri
Kotamiki.

"VEROKIILAA TULISIKIN
ALENTAA, ERITYISESTI
ANSIOTULOVEROTUKSEN
KAUTTA”

“SUURIN YKSITTAINEN verokiilan osa on elikevakuutusmaksu.
My6s kunnallisvero ja varsinkin korkeilla tulotasolla valtion kantamat
verot ovat merkittdvid tekijoitd’, hin toteaa.

MITA KORKEAMPI verokiila on, sité
suurempi tyollistimisen kustannus on. Siksi
verokiila ei saisi olla liian suuri. Kotamaki
korostaa, ettd verokiila vaikuttaa seké tyon
tarjontaan, eli sithen, kuinka innokkaasti
tyontekijdt toimivat tydmarkkinoilla, ettd
tyon kysyntéin, eli sithen, milld tasolla palk-
kauskynnys on.

“SUOMESSA TYONTEKIJAN palkkauskynnys on jo nykyiselldin
tarpeettoman korkea. Suuri verokiila ei paranna tilannetta. Verokiilaa
tulisikin alentaa, erityisesti ansiotuloverotuksen kautta’, Kotamaki
$anoo.

VEROKIILASKURI KERTOO, etti suomalaisten tyypilliselld 3000
euron kuukausipalkalla tyontekijille jad kdteen 2240 euroa, ja verojen
ja maksujen kokonaisméara on 1560 euroa. Jos kyseinen mediaanipal-
kansaaja saa 100 euron palkankorotuksen, jad korotuksesta kiteen 52
euroa. Koko 100 euron palkankorotus maksaa puolestaan tydnantajal-
le yhteensd 122 euroa.

Verokiilalaskuri: www.kauppakamari.fi/verolaskuri/
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KOULUTUKSET 2018

KOULUTUSTEN ENNATYSVUOSI

JOULUKUU 2018

10.12.2018 Webinaari: Raportoi ja analysoi Microsoft

PowerBI-tyokalulla - jatko
Kouluttajina toimivat Sari Suominen, Jarkko Suominen ja Arja Kuukka-
nen Powen Oy:std. Powen Oy:lld on yli 20 vuoden kokemus Microsoft
Office-tuotteiden kouluttamisesta, konsultoinnista ja projekteista.

MARRASKUU 2018
29.11.2018 Veropdiva Raumalla
Kouluttajina olivat Henry Kampman, Revisium Oy, veroasiantuntija
Emmiliina Kujanpaa, Keskuskauppakamari ja OTT Pauli K Mattila.
21.11.2018 Kauppakamarin johtajaseminaari - Johtoryhman
kriittiset menestystekijat
Luennoitsijana oli valovoimainen Helena Ahman. Ahman on tyépsy-
kologian tohtori (TkT), KM, johtoryhmien ja hallitusten sparraaja ja
intohimoinen ihmismielen tutkija. Han on Speakersforumin Vuoden
puhuja 2015 ja Ekonomiliiton kirjallisuuspalkinnon voittaja 2012, joka
on luennoinut mm. Aalto-yliopistossa ja New York Universityssa.
20.11.2018 Tulorekisterin kdyttoonotto
Kouluttajana oli Sari Wulff. Sarilla on kahdenkymmenen vuoden koke-
mus verotuksesta, mukaan lukien verolakien saataminen Valtiovarain-
ministeriossa. Hanelld on myods vuosien kokemusta tuomioistuintyds-
kentelysta. Sari Wulff on mukana erilaisissa Verohallinnon hankkeissa,
esim. rakentamisilmoitukset ja Tulorekisteri.
19.11.2018 Webinaari: Excelin makrot
Kouluttajina toimivat Sari Suominen, Jarkko Suominen ja Arja Kuukka-
nen Powen Oy:sta.
13.11.2018 Ennakkoperintd Rauma
Asiantuntijana oli Tomi Peltoméki Verohallinnosta. Tomi toimii Verohal-
linnossa oikaisulautakunnan johtavana puheenjohtajana.
12.11.2018 Webinaari: Raportoi ja analysoi Microsoft PowerBI-
tyokalulla - perusteet
Kouluttajina toimivat Sari Suominen, Jarkko Suominen ja Arja Kuukka-

|

nen Powen Oy:sta.

Rauman kauppakamarin jasenyrityksista osallistuttiin myods 24.10.
toteutettuun viestinnan koulutukseen, jossa vetonaulana oli uutisankkuri
Peter Nyman.

LOKAKUU 2018

31.10.2018 Sujuvat kansainvilisen kaupan toimitukset ja

dokumentointi
Pirjo Leino, MIF Oy. Pirjolla on 35 vuoden kdytannon kokemus
suomalaisyritysten kansainvélisen kaupan prosessien ja kdytdantojen
kehittamisesta.
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24.10.2018 Vaikuttava viestinta
Kouluttajana oli toimittaja ja MTV3:n uutisankkuri Peter Nyman.
08.10.2018 Webinaari: Raportoi Excelin Pivotilla ja PowerPivotilla
Kouluttajina toimivat Sari Suominen, Jarkko Suominen ja Arja Kuukka-
nen Powen Oy:sta.
02.10.2018 - 6.11.2018 Hyvadksytty Hallituksen Jdasen HHJ 10/2018
Satakunta

o

Kansallisen tulorekisterin kdyttéonottoon liittyva koulutus kerasi
tayden salin Raumalla 9.5.

SYYSKUU 2018
27.09.2018 Remburssi viejdn tyokalupakissa
Kouluttaja oli Kirsti Turkia, FM, remburssi- ja laivausdokumentaatio-
asiantuntija, Yrityskonsultointi Turkia Ky:sta.
24.09.2018 Webinaari: Raportoi ja analysoi Microsoft
PowerBI-tyokalulla - perusteet
Kouluttajina toimivat Sari Suominen, Jarkko Suominen ja Arja Kuukka-
nen Powen Oy:sta.
21.09.2018 Néin otat haltuun tietosuoja-asetuksen mukaiset
vaatimukset
Kouluttaja oli lakimies Ville Kukkonen. Han tyoskentelee Lexia Asian-
ajotoimistossa ja hdn on erikoistunut tydoikeuteen seka tietosuojaan.
10.09.2018 Webinaari - Hallitse isot aineistot Excelilld
Kouluttajina toimivat Sari Suominen, Jarkko Suominen ja Arja Kuukka-
nen Powen Oy:sta.
04.09.2018 Miten parannan rekrytointien onnistumista ja luon
positiivisen tyonantajakuvan
Kouluttajana oli Advisor ja psykologi Kristiina Lehmus, HRS Advisors
Oy. HRS Advisors on kokeneiden psykologitaustaisten henkildstdalan
ammattilaisten yritys, jonka ydinosaamista ovat rekrytoinnit, henkil6s-
ton sitouttaminen ja pitdminen, henkiloston kehittaminen ja vaativien
muutostilanteiden hallinta.

ELOKUU 2018

29.08.2018 Tullikoulutus
Kouluttajina olivat Marko Palander ja Jami Hirvonen Tullin koulutusyk-
sikostd, jossa he toimivat koulutus- ja opetustehtavissa.

13.08.2018 Webinaari: Excelin perusteet
Kouluttajina toimivat Sari Suominen, Jarkko Suominen ja Arja Kuukka-
nen Powen Oy:sta.



TOUKOKUU 2018
25.05.2018 Kauppakamarin Tulevaisuus-WORKSHOP: Millainen on
tulevaisuuden asiakas?
kouluttajana YLEn Prisma Studio-tiedeohjelmastakin tuttu tulevaisuu-
dentutkija, DI, KTT Elina Hiltunen.
18.05.2018 - 13.06.2018 Hyvaksytty hallituksen jasen HHJ-kurssi
14.05.2018 Webinaari - Word-asiakirjojen teko haltuun
Kouluttajina toimivat Sari Suominen, Jarkko Suominen ja Arja Kuukka-
nen Powen Oy:sta.
09.05.2018 Suuri palkkapaiva
Kouluttajana oli OTM Reetta Riihimaki. Riihimaki toimii Helsingin seu-
dun kauppakamarin tyésuhdeneuvontaa antavana lakimiehena. Han
on tydskennellyt aikaisemmin tydsuhdeneuvojana tydntekijéliitossa.
09.05.2018 Tulorekisteri ja ajankohtaista verottajalta
Kouluttajana oli Sari Wulff. Hanelld on kahdenkymmenen vuoden
kokemus verotuksesta, mukaan lukien verolakien saataminen Valtiova-
rainministeriossa. Hanella on myos vuosien kokemusta tuomioistuin-
tyoskentelysta.

"KAUPPAKAMARIN KOULUTUKSET
OVAT ERINOMAISIA, HYVA HINTA-

LAATU -SUHDE, KIINNOSTAVAT
LUENNOITSIJAT, JA
MOITTEETTOMAT JARJESTELYT.”

HUHTIKUU 2018

20.04.2018 Arvonlisdveron ajankohtaiskatsaus Raumalla
Kouluttajana oli arvostettu arvonlisaasiantuntija Petri Salomaa
Deloittelta.

20.04.2018 Kansainvalisen kaupan arvonlisaverotuksen

kysymykset Raumalla
Kouluttajana oli arvostettu arvonlisaasiantuntija Petri Salomaa
Deloittelta.

09.04.2018 Webinaari - Raportoi ja analysoi Microsoft Power Bl-

tyokalulla - jatko
Kouluttajina toimivat Sari Suominen, Jarkko Suominen ja Arja Kuukka-
nen Powen Oy:sta.

MAALISKUU 2018

20.03.2018 EU:n uusi tietosuoja-asetus HR:n nakokulmasta
Kouluttajana toimi lakimies Sari Koskela lakipalveluyritys Fondiasta.
Han on kansainvélisesti kokenut yritysjuristi, jonka erityisosaamista
ovat tietosuoja- ja tydoikeudelliset asiat. Han on vetényt erilaisia
kehitys- ja koulutushankkeita.

12.03.2018 Webinaari - Raportoi ja analysoi Microsoft Power Bl

-tyokalulla - perusteet
Kouluttajina toimivat Sari Suominen, Jarkko Suominen ja Arja Kuukka-
nen Powen Oy:sta.

HELMIKUU 2018

26.02.2018 Webinaari - Raportoi Excelin Pivotilla ja PowerPivotilla
Kouluttajina toimivat Sari Suominen, Jarkko Suominen ja Arja Kuukka-
nen Powen Oy:sta.

KOULUTUKSET 2018

16.02.2018 Uusi tietosuoja-asetus tulee - oletko valmis?
Asiantuntija oli lakimies, VT Minna Aalto-Setala, Keskuskauppakama-
rista. Minna toimii Keskuskauppakamarin lakiyksikdssa sahkoisen
kaupan ja immateriaalioikeuksien asiantuntijana. Aiemmin han on
toiminut telealalla lakimiehena ja asianajajana.

14.02.2018 HHJ-koulutus - 4. jakso: Yrityksen talouden seuranta ja

ohjaus

12.02.2018 Asiantuntija sosiaalisessa mediassa - ota some-viestinta

haltuun
Kouluttajana toimi Senior Consultant Marko Suomi, Somecosta. Listat-
tiinpa sitten Suomen Twitter-vaikuttajia tai yritysmaailman inspiroi-
vimpia bloggaajia on Marko Suomen nimi poikkeuksetta listalla.

TAMMIKUU 2018

31.01.2018 HHJ-koulutus - 3. jakso: Hallituksen strategiatyo

30.01.2018 Kauppakamarin johtajaseminaari - Harri Gustafsberg :

Tilannetaju - Pdata paremmin
Kouluttaja toimi Harri Gustafsberg. Han on henkisesta suorituskyvysta
Tampereen Yliopiston johtamiskorkeakoulussa vaitteleva HM, valmen-
tamisen rautainen ammattilainen, tietokirjailija seka palkittu yritys-
puhuja. Han on aikaisemmin toiminut poliisin valmiusyksikko Karhun
kouluttajana ja operatiivisena johtajana.

29.01.2018 Webinaari - Hallitse isot aineistot Excelilla
Kouluttajina toimivat Sari Suominen, Jarkko Suominen ja Arja Kuukka-
nen Powen Oy:sta.

24.01.2018 HHJ-koulutus - 2. jakso: Hallituksen ja hallitustyon

organisointi

17.01.2018 HHJ-koulutus - 1. jakso: Hyva hallintotapa
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KOULUTUKSET 2018

Sanallista palautetta vuoden
2018 aikana jarjestetyista
koulutuksista

"Hienoa, ettd nditd jdrjestetddn Satakunnassa ja edullisesti.
Asiantuntijat ovat huipputasoa.”

"Tdllaiset koulutukset tarjoavat hyvdn tilaisuuden tavata alan
ammattilaisia, joiden kanssa ei muuten ole mahdollista olla
tekemisissd. Asioiden pohdinta ja keskustelu yhdessd luennoit-
sijoiden ja eri tydpaikoista olevien henkilbiden kanssa on aina
mukavaa vaihtelua arkirutiiniin.”

Veropadivassa 29.11. alansa guru Pauli K. Mattila toi kdytdnnén
esimerkein esille uudistusten vaikutuksia taloushallinnon ty6hon.

"Koulutus oli sopivan mittainen ottaen huomioon aihealueen ja
luennoitsija kdytti ajan tehokkaasti.”

"Hienoa, ettd Kauppakamari jérjestdd kohtuuhintaisia, ajan-
kohtaisia ja yritystd Idhelld toteutettavia koulutuksia.”

Arvonlisdverotuksen arvostettu asiantuntija Petri Salomaa Deloittelta

koulutti verkotuksen muutoksista 20.4. Tdyttd asiaa koko koulutus. Hyvd luennoitsija, kuuluva ddni,

osasi asiansa ja esitystapa sai asiat painumaan mieleen.”
Olisin antanut kympin, jos olisi saanut vield kdytdnnénldhei-

sempid ohjeita tai esim. dokumentteja.” . . e
Kouluttajat koettiin positiivisesti:
“Kiitos Rauman kauppakamarille hyvin jdrjestetystd ja mielen-

Ve - Pidin luennoitsijan rentoudesta.
kiintoisesta koulutuksesta.”

- Selkokielinen koulutus.

- Kouluttajan asiantuntemus ja esittdmistapa.

- Kouluttajan esitystapa ja persoonallisuus.

- Sai teoreettisesta asiasta mielenkiintoiselta kuulostavan.

“Kouluttaja esitti aineiston mielenkiintoisesti. Aika kului nopeas-

Py

ti, vaikka aihe oli "tylsé”

KOULUTUSPALAUTTEIDEN KESKIARVO 2018

4,22

asteikolla 1-5 mitattuna. Vaihteluvali oli 3,8-4,6.

SUOSITTELUJEN KESKIARVO

9,3

asteikolla 1-10 mitattuna. Vaihteluvali oli 7,4-10,0.

Toukokuussa toteutui Suuri Palkkapdivd, joka sai erinomaiset palautteet.
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RekryKoulutuksen
avulla osagjia
vritykseen

SATAKUNNAN ALUEEN YRITYKSET hakevat vilkkaasti uusia
tyontekijoita, joka ndkyy mm. avointen tydpaikkojen maarassa. Vuo-
den 2018 aikana keskimaarin 37% avoimia tydpaikkoja ilmoittaneista
toimipaikoista koki kuitenkin rekrytointiongelmia (TEM/Tilastokeskus
2019). Puhutaankin yleisesti osaajapulasta, joka jarruttaa yritysten
kasvua ja kehittymista.

Satakunnan ELY-keskus tarjoaakin alueensa yrityksille mahdolli-

suutta hyodyntaa rekrytointiin pohjaavaa koulutusta - RekryKoulutusta.

- RekryKoulutuksen tavoitteena on vastata tyévoimatarpeisiin kou-
luttamalla yritykselle uusia tyontekijoita tilanteessa, jossa ammattitai-
toista tyovoimaa ei ole saatavilla, kertoo tydvoimapalveluasiantuntija
Raili Akerstrom.

- RekryKoulutus riataloidadn yrityskohtaisesti niin, ettd valittavat
opiskelijat oppivat ne ty6tehtévit, joihin koulutuksen jilkeinen tyollis-
tyminen tapahtuu. Koulutuksessa yhdistetdan teoriaa seké tyGssdaop-
pimista ja kesto on péadsddntoisesti kahdesta viiteen kuukautta, sanoo
ELY-keskuksen koulutusasiantuntija Eino Alanko.

RekryKoulutusta suunniteltaessa ELY-keskus auttaa valitsemaan
kouluttajan ja maksaa 70% koulutuksen kustannuksista. Opiskelijava-
linnassa yritys on mukana valitsemassa itselleen tulevia tyontekijoita.

Vuonna 2018 RekryKoulutusta kéyttdneiden yritysten méaaré Sata-

Mainos

Kira Murto

ELY-keskuksen koulutusasiantuntija Eino Alanko kannustaa yrityksia
hy6dyntamdan koulutusta uusien tyontekijoiden rekrytoinnissa.

kunnassa oli noin 30 ja koulutukseen osallistui runsas 200 opiskelijaa.
Nyt on meneillddn RekryKoulutuksen supervuosi, jonka tavoitteena on
saada 400 uutta tyopaikkaa RekryKoulutusten kautta.

- RekryKoulutus voidaan rataloidé hyvin laajasti erityyppisiin teh-
taviin aina suorittavamman tason tyostd asiantuntijatehtaviin. Mikali
taas saman tyyppisid rekrytointitarpeita on usealla yritykselld, voidaan
koulutus jérjestdd yhdessd useamman tyonantajan kanssa. Koulu-
tus on myos mahdollista kdynnistad nopeallakin aikataululla, toteaa
Akerstrom.

Lisatietoa RekryKoulutuksesta saat:
ELY-keskuksen asiantuntijoilta Eino Alangolta p. 0295 022 036 ja
Raili Akerstromilta 0295 022 087 / etunimi.sukunimi@ely-keskus.fi.

Ystavyyskaupunki Zhuhain edustaja Zhuang Haiqing
muisti Rauman kaupunginvaltuuston puheenjohtaja
Hanna Marvaa lahjalla kdydessddn Raumalla 26.-27.6.

Marios Kleovoulou eli HesaAija kavi testaamassa Rauman seudun tydpaikkoja osana
jdsenten yhteisen kesdrekrytointikampanjan videokuvauksia. Kuvassa ollaan Alfa
Laval Aalborgin toimistolla.
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TAPAHTUMAKUVIA

RAUMAN KAUPPAKAMARIN TOIMINTAA 2018
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1. Elinkeinoelaman foorumi 2.5. késitteli osaavan
tyOvoiman saatavuutta. Samalla kuultiin kevaan
suhdannebarometrin tulokset.

2. Rauman kauppakamari ja Rauman Yrittdjat to-
teuttivat yhteistyokumppaneiden kanssa jo perintei-
sen golf-tapahtuman Pomppusissa elokuussa 2018.
(Kuva: Sari Pettersson)

3. Suomen pankin pddjohtaja Olli Rehn saatiin
vieraaksi Rauman ja Satakunnan kauppakamarien
yhteisille aamukahveille Poriin SuomiAreenaviikolla
heindkuussa.

4. Sujuvat kansainvalisen kaupan toimitukset ja
dokumentointi kiinnostavat seudun yrityksissa. Kou-
lutus aihepiiriin liittyen toteutettiin lokakuussa.

5. Syyskokouksessa 21.11. puheenjohtaja Jyrki
Heinimaa ja toimitusjohtaja Riikka Piispa esittelivat
toimintasuunnitelman vuodelle 2019.



TAPAHTUMAKUVIA

b

6. Kansanedustaja Kristiina Salonen
ja Riikka Piispa tapasivat Raumalla
ajankohtaisten vaikuttamisteemo-
jen tiimoilta huhtikuussa.

7. Rauman kaupunkikeskusta uudis-
tuu ldhiaikoina. Teemaan liittyen to-
teutettiin keskusteleva infotilaisuus
Rauman kaupungintalolla 30.11.
Kauppakamarin Kauppa- ja palve-
lualojen valiokunnan ja Rauman
Yrittdjat ry:n/Rakastunut Raumaan
-kauppiaiden kanssa.

8. Vuoden 2018 kansainvalisty-
mispalkinnon sai kiertotalouden
pioneeri Eurajoen Romu Oy.
Palkinnon luovutti Kansainvalisty-
misvaliokunnan puheenjohtaja Sini
Gahmberg (vas.) yrityksen edustaja
Tea Luodesmerelle (kesk.).

9. Satakunnan logistiikkafooru-
missa kasiteltiin logistiikkaan ja
liikenneinfraan liittyvia kysymyksia.
Marraskuussa Porissa toteutetun
tilaisuuden avasi Satakunnan kaup-
pakamarin pj. Joni Hautojarvi.
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TILINPAATOS 2018

TULOSLASKELMA
TULOSLASKELMA 1.1.-31.12.2018 1.1.-31.12.2017
Varsinainen toiminta
Tuotot 245.565,22 153.180,94
Kulut

Henkilostokulut

Palkat ja palkkiot -133.770,40 -119.369,51
Henkil6sivukulut -35.662,62 -31.757,86
Henkilostokulut yhteensa -169.433,02 -151.127,37
Poistot ja arvonalentumiset -521,16 -694,88
Muut kulut -256.050,87 -232.233,93
Kulut yhteensa -426.005,05 -384.056,18
Varsinainen toiminta yhteensa -180.439,83 -230.875,24
TUOTTO-/KULUJAAMA -180.439,83 -230.875,24
Varainhankinta

Tuotot 198.109,12 182.765,00
Kulut -7.435,53 -10.504,84
Varainhankinta yhteensa 190.673,59 172.260,16
TUOTTO-/KULUJAAMA 10.233,76 -58.615,08
Sijoitus- ja rahoitustoiminta

Tuotot 6.731,62 7.444,70
Kulut -45,7 -30,79
Sijoitus- ja rahoitustoiminta 6.685,92 7.413,91
TUOTTO-/KULUJAAMA 16.919,68 -51.201,17
Omakatteiset rahastot

Tuotot 2.139,67 1.920,27
Kulut -788,7 -783,6
Omakatteiset rahastot 1.350,97 1.136,67
Tilikauden tulos ennen tilinpaatdssiirtoja 18.270,65 -50.064,50
Tilinpaatossiirrot

Rahastosiirrot -1.350,97 -1.136,67
Tilinpaatossiirrot yhteensa -1.350,97 -1.136,67
Tilikauden ylijadma (alijaama) 16.919,68 -51.201,17
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TASE

VASTAAVAA

PYSYVAT VASTAAVAT

Aineelliset hyodykkeet
Koneet ja kalusto

Koneet ja laitteet yhteensa
Sijoitukset

Muut osakkeet ja osuudet
Sijoitukset yhteensa
Omakatteiset rahastot
Aineelliset hyodykkeet yhteensa
PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset

Muut saamiset

Siirtosaamiset

Menoennakot

Siirtosaamiset yhteensa
Lyhytaikaiset saamiset yhteensa
Rahoitusarvopaperit

Muut arvopaperit
Rahoitusarvopaperit yhteensa
Rahat ja pankkisaamiset
Pankkisaamiset

Rahat ja pankkisaamiset yhteensa
VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA
Vastaavaayhteensa
VASTATTAVAA

OMA PAAOMA

Sidottu oma padoma

Muut sidotut rahastot
Omakatteiset rahastot

Muut sidotut rahastot yhteensa
Sidottu oma padaoma yhteensa
Edellisten tilikausien ylijaama (alijaama)
Tilikauden ylijaama (alijaama)
OMA PAAOMA YHTEENSA
VIERAS PAAOMA

Lyhytaikainen vieras padoma
Ostovelat

Muut velat

Siirtovelat

Menojaamat

Siirtovelat yhteensa
Lyhytaikainen vieras padoma yhteensa
VIERAS PAAOMA YHTEENSA

Vastattavaayhteensa

1.563,47
1.563,47

23.498,31
23.498,31
28.586,34
53.648,12
53.648,12

7.406,00
449,4

3.589,31
3.589,31
11.444,71

375.000,00
375.000,00

236.430,51
236.430,51
622.875,22
676.523,34

28.048,53
28.048,53
28.048,53
575.797,28
16.919,68
620.765,49

15.172,78
14.529,78

26.055,29
26.055,29
55.757,85
55.757,85
676.523,34

TILINPAATOS 2018

2.084,63
2.084,63

23.498,31
23.498,31
26.941,66
52.524,60
52.524,60

16.811,33
379,8

296,49
296,49
17.487,62

255.000,00
255.000,00

317.411,61
317.411,61
589.899,23
642.423,83

26.697,56

26.697,56
26.697,56
626.998,45
-51.201,17
602.494,84

12.687,42
9.723,70

17.517,87
17.517,87
39.928,99
39.928,99
642.423,83
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JASENET 2018

RAUMAN
KAUPPAKAMARIN
JASENET 2018

A

Accounting Rauma Oy

AB ME Group Oy Ltd

Adecco Finland Oy

Ajado Oy

Ala-Kulju & Hakala Oy

Alexandria Pankkiiriliike Oyj

Alfa Laval Aalborg Oy

Amcor Flexibles Finland Oy

Aquamec Oy

A-Rahti Oy

A&R Carton Oy

Areva ANP GMBH, Sivuliike Suomessa
Arkkitehtuuritoimisto Erkka Ruusunen Oy
Asianajotoimisto Brander&Manner Oy
Asianajotoimisto Juhani Salo
Asianajotoimisto Kaija Ruosteenoja Ky
Asianajotoimisto Kauppi & Lanne
Asianajotoimisto Sinikka Kelha
Asianajotoimisto Viinikkala & Ylikoski Ky
Aslemetals Oy

Asuntokauppa Fajanssi Oy

Atea Finland Oy

Attendo Valtakadun Hammaslaakariasema Oy
Auramaa Yhtiot Oy

Autopalin Oy

Auttajat Oy

B

Baltic Tank Oy

Beacon Finland Ltd Oy
Biolan Oy

BMH Technology Oy

C

Cafe Sali

Camp Consulting

Capaz Enterprise Oy
Comprog Electronics Oy
Carrot Keski-Suomi

D

Depot Service Rauma Oy
Design House Hellapuu
DNA Oy, Lounais-Suomi

E

EcoPorts Finland

EKA Lansi Oy

Emeca Oy

ENG'nD

Ermail Oy

Ernst & Young Oy

Etra Oy

ETS-Lindgren Oy
ETT-Liikenne Oy
Eupart Oy

Eurajoen Kiinteisto- ja Tilipalvelu Oy
Eurajoen kunta
Eurajoen Puhelin Osk
Eurajoen Romu Oy
Eurajoen Saastopankki
Eurajoen Yrittajat ry
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Euran Asuntopalvelu Oy
Euran Energia Oy

Euran Erikoispaperit Oy

Euran Hydrauliikka ja Metallirakenne Oy
Euran kunta

Euran Osuuspankki

Euran Teollisuushuolto Oy
Euran tilitoimisto Ky

Euran Urakointipalvelu EUP Ay
Euran Yritystilit Oy

Euraprint Oy

Eura Works Oy

Euroports Rauma Oy

Evetco Ky

F

Famile Oy

FB Ketjutekniikka Oy

Fere Oy/FereCenter Kiinteisto Oy
Finda Oy

Finnchain Oy

Finnvera Oyj, Porin Aluekonttori
Fistekno Oy

Foilpoint Oy

Forchem Oyj

Fredman Group Oy

Fresco Ravintolat Oy
Fysikaalinen Hoitolaitos Friski Oy

G
Ganal Kehitys Oy

H

Haaviston Siitoskanala

Haaviston Sora Oy

Hallaworks Oy

Handelsbanken

Hartela Lansi-Suomi Oy

Hauenguanon Antiikki

Heinimden Hautaustoimisto Oy

Heitkamp Ingenieur- und Kraftwerksbau GmbH
Hoitokoti Linnanneito Oy

Hollming Oy

Holvisaunat Oy

Honkilahden Osuuspankki

Hotelli Vanha Rauma Oy/ Ravintola Kalatori
Harkalan Puutarha Oy

1

IFM Electronic Oy

Insin6oritoimisto Kai Kivisto Ky
Insinddritoimisto LVI-Rauma Oy
Insinoritoimisto Rakenne-Rauma Oy
Interrock Oy

ionSign Oy

Isla Oy

J

J.K. Kunnossapito Oy
Jakaja Oy

Jappis Oy / Jabadabaduu
Jarin Kuvakauppa Oy

JH Rakentajat Oy
JH-Sprinkleriurakointi Oy
JK. Kone Oy

JLX Industry
JMP-Asennus Oy
Joleikon Oy

J-P Computer Oy
JPT Jaskari Oy
Jujo Thermal Oy
Junitra Oy

K

Kaiku HR Oy

Kaluste Ruohonen Oy
Karhuvalu Oy
K-citymarket Rauma
Kendall Oy

Keskindinen Vakuutusyhtio Fennia

Ketjurauma Oy
Kiinteistokehitys Kuusisto Oy
Kiinteistokeskus Harjuseutu Oy
Kirjanpitotoimisto Tilivienti
Kirjapaino Laine Direct Oy
Kiukaisten Tilitoimisto Ky

Kiwa Inspecta Oy

Kivikylan Kotipalvaamo Oy
Klapsakka Oy

Kollan Terdsrakenne Oy
KollanPojat Oy
Koneistamoveljet Makinen Oy
Koneistus J. Lahteenmaki
Kone-Kauppi Oy

Konepaja Eurakon Oy

Kontion Konditoria Oy
Konttorimix
Kouluelektroniikka Oy

KPMG Oy Ab/ Turku

K-Rauta Rauma

Kukukari Oy

Kuljetus Perkola Oy
Kuljetusliike Kauko Koskinen Ky
Kultasepanliike Helkeld Oy
Kuusakoski Oy
Koylion-Sakylan Sahko Oy

L

Laine Leo Oy

Lapin Osuuspankki

LC Logistics Center Oy
Leimet Oy

Liha-Rauma Oy

Liikenne Pihlavamaki Ky
LM-Suomiset Oy

Logistikas Oy

LVI-Dahl Oy

LVT-Putki Oy

Lannen Kaivuu ja Louhinta Oy
Lannen Teollisuuspalvelu Oy
Lansi-Kalkkuna Oy

Lansirannikon Koulutus Oy Winnova

Lansi-Suomen OP-isanndinti

Lansi-Suomen OP-Kiinteistokeskus Oy

Lansi-Suomen Osuuspankki
Lansi-Suomen Pesula Oy
Laakarikeskus Minerva Oy

M

M&V Software Oy
Maalausliike Heino Oy
Maarakennus J.Lammila Oy
Manpower Oy

Marva Group Oy

MBA Rakentajat Oy

Metsa Fibre Oy



MilTilil

MJS Steel Engineering Oy
Motoseal Components Oy
Muksumassi Oy
Muottituote Group Oy
Mykora Oy

Mannisté Oy Metallituote

N

Narvi Oy

Narvi Sahko Ky

Narvila-Auto Pekka Narvila Oy
Nordea Pankki Suomi Oyj
Nurminen Logistics Services Oy

(o}

Onninen Oy

Oras Oy
Osuuskauppa Keula
Ouman Oy

Ovitek Oy

Oy Lai-Mu Ab

P

Paassilta Oy

Palvelu Oy Makiset
Pakkasvakka Oy
Paneliankosken Voima Oy
Petdjaksen telakka Oy
Pintos Oy

Pizzeria Riviera, Lindencenter Oy
Platom Oy

Pohjaranta Oy

Porin Raikas Oy

Posirol Oy

Posiva Oy

Posti Oy Aluemyynti
Prismarit Oy

MagiCAD

Proins Oy

Puteus-Yhtict Oy
Putkiliike Juha Nurminen
Pyhdjarvi-instituutti

Pyhdjarviseudun Op-Kiinteistokeskus Oy

Pyhdjarviseudun Paikallislehti Oy

R

Raikka Oy

Rakennus Jalonen Oy
Rakennus Jope Oy
Rakennus JTS Oy

Rakennus Lappi Oy
Rakennusliike M. Suoramaa
Rakennusliike Koskialho Oy
Rakennusliike Veljet Koivisto Oy
Rakennustyét Ville Kauppi
Ramirent Oyj

Rantalainen Oy Lansi-Suomi
Rauma Cata

Rauma Interior Oy

Rauma Marine Constructions Oy
Rauma Survey Oy

Rauma Terminal Services Oy
Raumair Oy

Raumametals Oy

Rauman Akku Oy

Rauman Biovoima Oy
Rauman Energia Oy

Rauman Henkildstopalvelu Oy, Opteam Rauma

Rauman Hovi Oy

Rauman Hyvinvoinnin Walimo Oy
Rauman JS-Kiinteistot Oy
Rauman Juku Oy

Rauman Kaivin Oy

Rauman Kaupunginteatterin Kannatusyhdistys

ry

Rauman kaupunki

Rauman Konepaja Oy

Rauman Konttoripalvelu Oy
Rauman KTK Oy

Rauman Kylméarakenne Oy
Rauman Lampd-Kartano Oy
Rauman Meriteollisuuskiinteistot Oy
Rauman Nuorkauppakamari Ry
Rauman Offsetpaino Oy

Rauman Painopiste Oy

Rauman Rauta- ja Putkirakenne Oy
Rauman RS-Rakennus Oy
Rauman Sammutin

Rauman Satama Oy

Rauman Seudun Palvelutaksit Oy
Rauman Seudun Ymparistohuolto Oy
Rauman Sinimailanen Oy
Rauman Sahko- ja teleasennus Oy
Rauman Sahkékonehuolto
Rauman Talokeskus Oy

Rauman Tankkihuolto Oy
Rauman Teréspoltto Oy

Rauman Tilipalvelu

Rauman Ulataksi Oy

Rauman Varaosahalli OY

Rauman Vesikattomestarit Oy
Rauman Yrittdjat Ry

Raumaster Oy

Ravintola Buena Vista

Rental Store Finland Oy

Restel Hotellit Oy

Riffid Oy

Rolls-Royce Oy Ab

RR Site Service Oy

R-Sarkon Oy

RS-ymparistohuolto Oy
RTK-Henkilostopalvelu Oy
RTK-Palvelu Oy

RV Tools Oy

S

Saint-Gobain Glass Finland Oy
Salosport Oy, Kuntosumppu
Sanomalehti Oy Lénsi-Suomi
Satacom Oy

Satakunnan ammattikorkeakoulu Oy
Satakunnan Liikenne Oy
Satakuntaliitto

Sata-Seri Oy

Sataservice Oy

Satatuote Oy

SatAudit Oy

Satawood Oy

Scandinavian Cable Service Oy
SCC Installation Ltd Oy

SGS Finland Oy

Siemen-Flora Oy

Silmaoptikot Palmu Oy
Sissos-myymadla Oy
Sisustustalo Kodinonni

JASENET 2018

Skanska Talonrakennus Oy
SLO Oy

SPS Energiapalvelut Oy
SP-suunnittelu Oy

Stance

Starcke Oy

Steerprop Oy
Stéllverksprodukter Oy Ab
Sucros Oy

Suomen Opetuskaluste
SyneFiine

Sahko-Rauma Oy

Sakylan Aaltek Oy
Sakylan kunta

Sakylan Osuuspankki

T
Tammiston Puu Oy

Tampereen Teknillinen yliopisto, Rauman

yksikkd

Teollisuuden Voima Oyj
Terameri Oy

Terveystalo Healthcare Oy
Terveystalo Rauma
Texpro Oy

TF Engineers Oy
Tie-Tiimi

Tietokeskus Finland Oy
Tilausajo Kontula Oy
Tilikymppi Kredit Oy
Tilipalvelu Alfa Oy
Tilipalvelu Calcurium
Tilitoimisto Heikki Peltola Oy
Tilitoimisto Tiliniitty
Tiilikari Oy

topTEAM Care Oy
topTEAM IT Oy

Tovepak Ky

Tukimet Oy

TV-Kone Mantynen Oy
TVO Nuclear Services Oy

1]
UPM Paper ENA Oy

Vv

Veljet Kuusisto Oy
VERTEK Sahkopalvelu Oy
Vesi-Lammela Oy
Vesi-Vasa Oy
Viestintdosakeyhtio Bonde
Viherkdine Oy
VikkulaPartners Oy
VMP-Interior Oy

VR Transpoint Rauma
Vuojoen Kartano Oy
Varirauma Oy

w

Wanhan Rauman Kellari Oy
West Coast Seaservice Oy Ltd
WestPak Oy Ab

Y
Yski Oy
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TULEVAT KOULUTUKSET

HUHTIKUU

WEBINAARI: VISUAALISET
RAPORTIT MICROSOFT POWER
BI-TYOKALULLA

15.4.2019, Koulutus sopii rapor-
toinnin ja Bl-ammattilaiselle,
joille Microsoft Power Bl -tyo-
kalu on tuttu ja jotka haluavat
laajentaa osaamistaan tyokalun
hyodyntamisestd. Koulutuksessa
syvennetaan Power Bl -osaamista
perehtymalla tietomallien luon-
tiin, DAX-kielen mahdollisuuksiin
ja raporttien visualisointiin seka
jakamiseen.

15.

EXCELISTA SANOTTUA:

"Nyt ymmdirrdn Excelid paremmin.
Sitdhdn on ihan mukava kdyttda.”

"Sain vinkkejé, joilla sddistdn tunteja
viikossa.”

“Kiitos, helpottaa huomattavasti
tyotdni.”

"Excel on kdytetty sovellus monessa -
itsekin tarvitsen, mutta oma osaami-
seni on jddnyt "tee se itse”-asteelle,
siksi téllainen koulutus oli enemmdn
kuin taivaan lahja. Kiitos!”

"Mukavat pikku vinkit vdilissd ovat
sitd ns. herkkua.”

"Erittdiin selkedsanainen esittdjd.”

Alkukesan kou\u@us—
kalenteri tarkkome .
kou\utussisé\tqmegn Jan
aika- ja paikkatletome;
loytyy kauppakgmar

verkkoswu\\ta .
rauma.chamber.fl.

o.

3.

20.

24.

24.

TOUKOKUU

WEBINAARI: EXCEL
PERUSKOULUTUS

6.5.2019, Koulutus sopii erittain
hyvin Excel-taulukkolaskentaa
kayttaville henkiléille, jotka
haluavat saada varmuutta Excelin
peruskayttoon.

KUINKA KYSYA OIKEIN

- REKRYTOINTIHAASTATTELU-
KOULUTUS

8.5.2019, Koulutus tarjoaa
esimiehille ja henkilostohallin-
non edustajille mahdollisuuden
syventaa tietotaitoa rekrytoinnista
ja vahvistaa haastatteluosaamista.
Aika: Ke 8.5.2019 klo 9-16.
[Imoittautuminen viimeistaan
30.4.2019 mennessa.

WEBINAARI EXCELIN
JATKOKURSSI

20.5.2019, Koulutus soveltuu
sinulle, joka haet muista jarjes-
telmista aineistoja, muokkaat
ja yhdistéat niita seka haet niista
oleellista tietoa. Koulutuksesta
saat kattavan paketin aineiston
kasittelyyn liittyvista tyokaluista
ja paljon muita vinkkeja, Excelin
kayttoon.

ARVONLISAVERON
AJANKOHTAISKATSAUS
RAUMALLA

24.5.2019, Koulutuksessa
kasitellaan kaytannonlaheisesti
arvonlisdverotuksen ajankohtaisia
kysymyksia. Tarkasteltavina ovat
mm. oikeuskaytanto, Verohallin-
non uudet ohjeet kuin lainsdadan-
non viimeaikaiset ja tulossa olevat
muutoksetkin.

Aika: Pe 24.5.2019 klo 9.00-12.15
(sis. lounaan). llImoittautuminen
viim. 17.5.

Paikka: Villa Tallbo, Petdjdksentie
178, Rauma

KANSAINVALISEN KAUPAN
ARVONLISAVEROTUKSEN
AJANKOHTAISKATSAUS
24.5.2019, Koulutuksessa kasitel-
laan useita kansainvalisen kaupan
arvonlisaverotuksen ajankohtaisia
teemoja. Kaikkia aiheita kasitel-
|aan kaytannonlaheisesti esimerk-
kien avulla.

Aika: Pe 24.5.2019 klo 11.30-15.00
(koulutus alkaa lounaalla). Imoit-

tautuminen viimeistaan 17.5.2019.

Paikka: Villa Tallbo, Petdjdksentie

178, Rauma

KESAKUU

WEBINAARI: EXCEL-RAPOR-
TOINTI: PIVOT JA EXCEL BI
3.6.2019, Excel on loistava
tyovaline raportointiin. Se on
parhaimmillaan muiden jarjestel-
mien rinnalla, kun haluat yhdistaa
tietoja useista eri lahteista ja saada
niista selkeitd raportteja. Saastat
lisenssikuluissa, kun hyddynnat
olemassa olevaa jarjestelmaa

- Excelid. Kun rutiinit automati-
soidaan Excelin avulla, syntyy
valitonta tydajansaastoa.
lImoittautuminen 31.5.2019
mennessa.

TULOSSA SYKSYLLA:

HYVAKSYTTY HALLITUKSEN
JASEN (HHJ) -KURSSI
Satakunnan ja Rauman kauppa-
kamarien yhteinen HHJ kurssi
24.9.-29.10.2019

Hyvaksytty hallituksen jasen -kurssi
soveltuu hallitustydskentelyn
aktivoimiseen ja kehittamiseen. Se
sopii sekd hallitustyota jo tekeville
henkildille tai sitd harkitseville ja
auttaa my0s yrittdjid ja yritysjohta-
jia hyodyntamaan hallitustyosken-
telyd entistd paremmin.

Laajuus: HHJ-kurssi koostuu
neljdstd puolen pdivan mittaises-
ta jaksosta sekd ryhmatyosta ja
lukupaketista.

1. jakso: Hyva hallintotapa
24.9.2019klo 12.45-17.30

2, jakso: Hallituksen ja hallitustyon
organisointi

1.10.2019 klo 12.45 - 17.15

3. jakso: Hallituksen strategiatyo
11.10.2019klo 11.45-17.15
Ryhmaityo

16.10.2019 klo 13.00 - 17.15

4. jakso: Yrityksen talouden seu-
ranta ja ohjaus

29.10.2019 klo 12.45 - 18.30
Paikka: Rauma

Kurssin hinta: jasenille 1300 € +
alv 24 %, muille 1900 € + alv 24%: -

Lisatietoja: Koulutuspaallikko Pai-
vi Junnila, Rauman kauppakamari
Puh. 044 765 4533,
paivi,junnila@rauma.chamber.fi
Palvelusihteeri Sanna Leppanen,
Satakunnan kauppakamari

Puh. 044 558 5650,
sanna.leppanen@sata.chamber.fi




HENKILOSTO

YHTEYSTIEDOT

RAUMAN KAUPPAKAMARI
SINKOKATU 1
26100 RAUMA

RAUMANKAUPPAKAMARI.FI
AVOINNA MA-PE KLO 8.30-15.30

Tyémme liikkuvan luonteen
vuoksi varmistathan ennen tuloasi
puhelimitse, ettd olemme paikalla.

TOIMITUSJOHTAJA

RIIKKA PIISPA
riikka.piispa@rauma.chamber.fi
puh. 040 708 8555

KOULUTUSPAALLIKKO

PAIVI JUNNILA
paivi.junnila@rauma.chamber.fi
puh. 044 765 4533

RIIKKA PIISPA PAIVI JUNNILA
IR ; e VIENTIASIAKIRJAVASTAAVA

Toimitusjohtaja Koulutuspaallikkd JOONAS ALANKO

joonas.alanko@rauma.chamber.fi

,,,,,, puh. 040 1828 268

JASENEKSI LIITTYMINEN

N Voit hakea Rauman kauppakamarin
Rauman kauppakamarin fasenyytes tayttamsila hakemus.
lomakkeen verkkosivuillamme

n ett | S | V U t U U d | St U |Vat, osoitteess_a" raumankauppakamari.fi
www.raumankauppakamari.fi ity i, kun hakermds on kasitelty.

RAUMAN
KAUPPAKAMARI
VUOSIKERTOMUS
2018

JULKAISIJA
RAUMAN KAUPPAKAMARI

OSOITTEENMUUTOKSET
PUH. 044 765 4533
KAUPPAKAMARI@
RAUMA.CHAMBER.FI

PAATOIMITTAJA
RIIKKA PIISPA

TAITTO
HELI LEHTONEN
BONDE.FI

KANNEN KUVA
RAUMAN KAUPUNKI

PAINO
RAUMAN OFFSETPAINO OY
OFFSETPAINO.COM
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BONDE

Sinussa on tarina.

Paremmalla viestinnalla
yrityksesi on mukavampi paikka
niin asiakkaille kuin
tyontekijoille.

SISAINEN JA ULKOINEN VIESTINTA / MARKKINOINNIN SUUNNITTELU /
VISUAALINEN VIESTINTA / SISALTOMARKKINOINTI / HENKILOSTON KOULUTUS /
SOSIAALINEN MEDIA / KOTISIVUT / VALO- JA VIDEOKUVAUS

bonde.fi




